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-VSR - alltid steget fore mot ett tryggt och skadefritt samhille -
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Ekonomirapport

Forslag till beslut

e Direktionen beslutar att ligga informationen om ekonomin till handlingarna.

Beskrivning av arendet

Funktionschef for verksamhetsstod berattar hur ekonomin ser ut.

Beslutsunderlag
Ekonomirapport 2020-01-01—2020-04-30.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Redovisning Budget Avvikelse Arsbudget Prognos Avvikelse,
ack ack ack prognos/arsbudget
Jan 20 - April 20 Jan 20 - April 20
Hela VSR
Intdkter 15 375 550 15 391 981 -16 431 46 166 710 46 166 710 0
Personal -9 621 925 -10 210 891 588 966 -30 626 558 -30 626 558 0
Hyra -2 005 546 -1 975 062 -30 484 -5924 000 -5 924 000 0
Ovriga kostnader -2 804 522 -3204 687 400 165 -9612 152 -9612 152 0
SUMMA KOSTNADER -14 431 993 -15 390 640 958 647 -46 162 710 -46 162 710 0
RESULTAT 943 557 1341 942 216 4 000 4000 0
Utfall hittills korrigerat for intakter fran KFAB avseende garagebyggnation.
Prognos for helaret = budget
Redovisning Budget Avvikelse Arsbudget Prognos for heldret Awvikelse
ack ack ack
Jan 20 - April 20 Jan 20 - April 20
Direktion och ledning
INTAKTER 13931787 14 027 296 -95 509 42 073474 42 073 474 0
Personal -1685672 -2 009 641 323969 -6 027 719 -6 027719 0
Hyra 0 0 0 0 0 0
Ovriga kostnader -1408 894 -1671747 262 853 -5014 243 -5014 243 0
SUMMA KOSTNADER -3094 566 -3 681388 586 822 -11 041 962 -11 041 962 0
RESULTAT 10837 221 10 345 908 491 313 31031512 31031512 0




Redovisning Budget Avvikelse Arsbudget Prognos for heldret Awvikelse
ack ack ack
Jan 20 - April 20 Jan 20 - April 20

Funktion verksamhetsstod
Intdkter 275 546 191117 84 429 573 236 573236 0
Personal -336 335 -360 133 23798 -1080 186 -1080 186 0
Hyra -2 005 546 -1975 062 -30484 -5924 000 -5924 000 0
Ovriga kostnader -818 084 -801 351 -16 733 -2403575 -2403575 0
SUMMA KOSTNADER -3159 965 -3136 546 -23419 -9407 761 -9407 761 0
RESULTAT -2884 419 -2 945 429 61010 -8834 525 -8 834 525 0

Redovisning Budget Avvikelse Arsbudget Prognos for heldret Awvikelse

ack ack ack
Jan 20 - April 20 Jan 20 - April 20

Funktion raddning
Intdkter 307 666 416 750 -109 084 1250 000 1250000 0
Personal -6 838430 -7 191 268 352 838 -21 569 495 -21 569 495 0
Hyra 0 0 0 0 0 0
Ovriga kostnader -543 656 -658 976 115 320 -1976 538 -1976 538 0
SUMMA KOSTNADER -7 382 086 -7 850 244 468 158 -23 546 033 -23 546 033 0
RESULTAT -7074 420 -7 433494 359074 -22 296 033 -22 296 033 0




Redovisning Budget Avvikelse Arsbudget Prognos for heldret Awvikelse
ack ack ack
Jan 20 - April 20 Jan 20 - April 20

Funktion férebyggande
Intdkter 860 552 756 818 103734 2270000 2 270000 0
Personal -761 488 -649 849 -111 639 -1949 158 -1949 158 0
Hyra 0 0 0 0 0 0
Ovriga kostnader -33 887 -72 613 38726 -217 796 -217 796 0
SUMMA KOSTNADER -795 375 -722 462 -72913 -2166 954 -2 166 954 0
RESULTAT 65177 34 356 30821 103 046 103 046 0




Redovisning Budget
ack ack
Jan 20 - Mars 20 Jan 20 - Mars 20
Rib totalt

Intdkter 0 0
Personal -1 607 427 -1 748 388
Hyra 0 0
Ovriga kostnader -21 494 -83119
SUMMA KOSTNADER -1628 921 -1 831 507
RESULTAT -1628 921 -1 831 507

Redovisning

ack

Rib Vingaker

Jan 20 - Mars 20

Intdkter
Personal -908 982
Hyra 0
Ovriga kostnader -12 438
SUMMA KOSTNADER -921 420
RESULTAT -921 420
Redovisning
ack
Jan 20 - Mars 20

Rib Julita

Intdkter
Personal -258 558
Hyra 0
Ovriga kostnader -9 056
SUMMA KOSTNADER -267 614
RESULTAT -267 614




Redovisning
ack
Jan 20 - Mars 20

Rib Bjorkvik
Intdkter
Personal -244 370
Hyra 0
Ovriga kostnader 0
SUMMA KOSTNADER -244 370
RESULTAT -244 370
Redovisning
ack
Jan 20 - Mars 20
Rib Hogsjo
Intdkter
Personal -195 517
Hyra 0
Ovriga kostnader 0
SUMMA KOSTNADER -195 517
RESULTAT -195 517
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Handlingsprogram 2021-2023

Forslag till beslut

e Arbetsutskottet foreslar Direktionen att godkdnna handlingsprogrammet for
att skickas ut pa remiss till samverkande raiddningstjanstorganisationer,
linsstyrelsen samt medlemskommunerna.

Beskrivning av arendet

Utifran direktionens tolkning av medlemskommunernas uppdrag till VSR har
verksamheten tagit fram ett forslag till Handlingsprogram.

Beslutsunderlag

Handlingsprogram for Vistra S6rmlands Raddningstjanst 2021-2023

Expediering

Samverkande riddningstjanstorganisationer, linsstyrelsen samt
medlemskommunerna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Handlingsprogram for Vastra
Sormlands Raddningstjanst

Direktionens vilja 2021-2023
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Bakgrund

Lag om skydd mot olyckor

Bestammelserna i lagen (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) innehaller de
skyldigheter och atgarder som stat, kommun och enskilda ska vidta for skydd mot
olyckor. Lagen omfattar forebyggande verksamhet, ré&ddningstjanst samt
efterfoljande atgarder.

Nationella mal
I 1 kap. 1 och 3 88 LSO anges de nationella malen och syftet med den verksamhet
som ska bedrivas enligt lagen:

e Bestammelserna i denna lag syftar till att i hela landet bereda ménniskors
liv och hélsa samt egendom och milj6 ett med hansyn till de lokala
forhallandena tillfredsstallande och likvardigt skydd mot olyckor.

e Réaddningstjansten skall planeras och organiseras sa att
raddningsinsatserna kan pabdrjas inom godtagbar tid och genomféras pa
ett effektivt satt.

Enligt lag (2003:778) om skydd mot olyckor (LSO) 3 kap. har kommunen
skyldighet att upprétta ett handlingsprogram for forebyggande verksamhet och
raddningstjanst. Handlingsprogrammet ska beskriva hur verksamheten &r planerad
och organiserad samt risker for olyckor som kan leda till en raddningsinsats. Likvél
ska kommunens formaga att genomfora raddningsinsatser under fred och under
hojd beredskap beskrivas.

Inledning

Vastra S6rmlands Raddningstjanst (VSR) ar ett férbund mellan Katrineholm och
Vingakers kommun. Medlemskommunerna (medlemmarna) har utformat ett
uppdrag till forbundet for innevarande mandatperiod. Detta dokument &r
direktionens beskrivning av hur uppdraget ska utféras. Handlingsprogrammet &r
ocksa underlag for forbundets egenkontroll och lansstyrelsens tillsyn. Framforallt
ar handlingsprogrammet information till invanare och foretag i Katrineholms och
Vingakers kommuner.
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| tabellen nedan beskrivs VSRs styrdokument:

Dokument Beskrivning Antas av

Handlingsprogram Redovisar direktionens vilja och Direktionen
tolkning av medlemsuppdraget.

Verksamhetsplan Redovisar forbundets formaga, Férbundschef
d.v.s. hur férbundets resurser i
form av materiel, utrustning,
personal och kompetens ska
organiseras for att utféra effektiv
verksamhet. Planen utgor en
bilaga till handlingsprogrammet.

Verksamhetsbeskrivning Forbundschef

Rutiner, instruktioner och Dokument som behdvs for Respektive

reglementen verksamhetens bedrivande och funktionsansvarig
kvalitetssékring.

Strategisk Visar hur férbundet utvecklar och | Raddningschef

kompetensforsdrjning och bibehaller organisationens

dvningsplan kompetens och formaga.

Detaljerad beskrivning av VSRs formaga finns att hitta i dokumentet:
Verksamhetsplan som ar en bilaga till handlingsprogrammet och innehaller planer
for raddningsinsats, tillsyn, undersdkande och larande samt information.

Bilden pa nasta sida visar var handlingsprogrammet hamnar i férbundets
dokumentstruktur och ar en hjélp for lasaren att identifiera sig i organisationen.
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Ansvar

LARMPLANER MATERIEL/UYRUSTNING KOMPETENS
Fortec®ing Formaga per tjanst
A 4
Drift- och Rutiner Ovningsplan Strategisk
underhallsplan Instruktioner kompetensforsorj
Reglementen ning
PM

Den enskilde sjalv har det primdra ansvaret for att skydda liv, egendom och miljo.
Den enskilde har ocksa ansvaret att inte orsaka olyckor. Med den enskilde menas
alla manniskor, féretag, organisationer och myndigheter.

| forsta hand ar det den enskilde som ska vidta atgarder och bekosta atgarder som
syftar till att forhindra olyckor och begrdnsa konsekvenser av de olyckor som
intraffar. VSR ska kunna gripa in nédr den enskilde sjalv inte klarar att hantera
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situationen.  Handlingsprogrammet  beskriver ~ vilken ~ formaga  som
kommuninvanarna kan forvanta sig av VSR idag och pa nagra ars sikt.

Omvarldsbeskrivning

VSR bevakar standigt forandringar nationellt, regionalt och lokalt genom att bland
annat delta pa seminarier, informationer och sociala medier.

Nationellt knyts arbetet med skydd mot olyckor och kriser samman och det &r fokus
pa ett gemensamt sakerhetsarbete for ett starkt samhallsskydd.

Det ar inte mojligt att halla beredskap for alla tankbara olyckor, darfor bér man ta
tillvara mojligheterna att utnyttja varandras resurser. Ett utokat samarbete regionalt
och lokalt &r darfor av storsta vikt.

Hotbilder i samhéllet forandras standigt och paverkas av samhallsutvecklingen bade
I Sverige och omvarlden. Hoten har blivit mer komplexa och globala och en
handelse i en del av vérlden kan fa foljdverkningar i en annan. Miljéfragorna och
de pagaende klimatforandringarna blir ett allt viktigare omrade som alltid ska finnas
med da VSR planerar sin verksamhet.

Granserna for vad eller vilka som kan bli maltavlor for kravaller eller vald tycks ha
flyttats och aven innefatta samhallets foretradare, s som raddningstjanst.

Integrationsfragor och raddningstjanstens behov av interkulturell kompetens gor att
VSR ska anpassa personalstyrkan utifran detta. Bade for att forebygga konflikter,
men ocksa for att skapa fortroende for vart sétt att arbeta och minska kanslan av "vi
och dom”.

Da arbetstillfallen pa landsbygden minskar, kan det innebara svarigheter att
rekrytera Raddningspersonal i beredskap (RiB). | framtiden kan detta innebdra
svarigheter att uppratthalla nuvarande operativ formaga.

Forandringar i lagstiftningen, forordningar, foreskrifter och rekommendationer fran
myndigheter kan i framtiden innebéra att arbetssétt och organisation inom svensk
raddningstjanst kan komma att foréandras.

Nya byggnadsmaterial och forekomst av tekniska Idsningar i byggnader kommer
att stalla hogre krav pa val av metod och taktik vid raddningsinsatser. For att mota
dessa krav finns behov av att utveckla nya sldackmetoder och slackmedel.
Raddningstjanstens “verktygslada” (metoder, utrustning o. dyl.) kommer att 6ka i
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omfattning vilket medfor krav for de som leder rdddningsinsatser att valja ratt
metod och taktik.

Flertalet prognoser visar att den svenska befolkningen kommer att 6ka under de
kommande tva decennierna. Det kommer att finnas en mangd olika varianter av
larmsystem dér bevakning med kameror och olika varianter av aktiva skydd okar.
Brandskyddet i bostader kommer att diversifieras och krav pa respons fran
raddningstjansten kommer att proévas med nya system. En ©6kad segregering i
samhallet leder med stor sannolikhet till en segregerad olycksstatistik. Utmaningen
ar att leverera ett likvardigt skydd mot olyckor till alla invanare. Skyddet kommer
att vara mer behovsstyrt.

Vid raddningstjanst under hoéjd beredskap ska VSR rédda befolkningen och civil
egendom fran krigets verkningar. VSR ska under hojd beredskap, forutom fredstida
uppgifter, &ven ansvara for:

1 Upptackande, utmarkning och réjning av farliga omraden

1 Indikering, sanering och andra atgarder for skydd mot karnvapen och kemiska
stridsmedel

1 Kompletterande atgarder som ar nédvandiga for att denna verksamhet ska kunna
fullfoljas.

Vi ska ocksa under samma tid delta i atgarder for forsta hjélp och transporter av
skadade, befolkningsskydd och understddja Forsvarsmakten. Krig ar sannolikt den
mest extrema situation vi kan stéllas infor, men aven for kriget bygger formagan pa
var dagliga formaga att hantera omfattande och komplexa raddningsinsatser som
pagar under lang tid. Vara system och rutiner for exempelvis omfattande
skogsbrander kan saledes tillampas i stora delar. Alternativ planering avseende
tjanstgoring och placering kan férekomma. VSR avser ta del av och félja MSBs
anvisningar for fortsatt uppbyggnad av formaga som ar direkt kopplat till
raddningstjanst under hojd beredskap, samt fortsatta att utveckla var robusthet och
formaga att vara en del av regionens civila forsvar.

Verksamhetens omfattning
Kommunerna har enligt lagen Skydd mot olyckor (LSO) sex uppdrag: att

e Samordna
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e Underlatta for den enskilde (utbildning, information m.m.)

e Tillsyn

e Sotning

e Ra&ddningstjanst

e Undersoka (olycksutredning, insatsuppfoljning, erfarenhetsaterféring
m.m.)

Dessa ska sammantaget skapa ett tillfredsstallande och likvardigt skydd.
Medlemmarna har éverlamnat ansvaret for dessa uppdrag till VSR med undantag
av samordningsansvaret for skydd mot andra olyckor &n brénder. Detta ansvar
ligger kvar hos medlemskommunerna.

Utifran lagstiftningen och forhallandena i Katrineholm och Vingaker har
medlemmarna utformat ett uppdrag till VSR. Medlemmarna har i vissa avseenden
valt att uttrycka en hdgre ambition an lagstiftningens krav. VSRs myndighetsroll i
forebyggande fragor ar strikt kopplat till det brandforebyggande omradet.
Medlemmarna har dock valt att VSR ska underldtta for enskilda att ta sitt ansvar
inom alla typer av olyckor som leder till rdddningsinsatser. Detta ska goras utan att
inkrdkta pa annan myndighets ansvar. Syftet med denna ambition fran
medlemmarna ar att de erfarenheter som vinns vid raddningsinsatser ska komma
andra till del.

Direktion konstaterar darmed att VSR i forebyggande fragor forutom brandskydd
ocksa ska arbeta med trafiksdkerhet, vattensakerhet och suicidprevention. VSR ska
samordna det brandférebyggande arbetet och medlemskommunerna samordnar
ovrigt olycksforebyggande arbete. Medlemskommunerna har dock ansvaret sasom
enskild att ha ett eget systematiskt brandskyddsarbete.

Forutom LSO svarar VSR for tillstandshantering och tillsyn med avseende pa
hantering av brandfarliga- och explosiva varor enligt Lagen om brandfarliga och
explosiva varor (LBE).
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Medlemmarnas uppdrag

Kommunfullmaktige i Katrineholm respektive Vingaker har gett foljande uppdrag
till VSR. Det fullstandiga uppdraget till VSR finns att l&sa i sin helhet pa hemsidan
WWW.VSF.Nu.

Uppgift

Forbundets huvuduppgift ar att arbeta forebyggande och stédja den enskilde
sa att denne kan ta sitt ansvar for att eliminera, forhindra och begransa
olyckor. Férbundets andra uppgift ska vara att pa ett effektivt satt hantera
behovet av akuta skadeavhjalpande insatser.

Effektmal

Minska antalet personer som skadas eller omkommer i olyckor, som
foranleder

Oka verksamhetens effektivitet och kvalitet genom samverkan internt och
externt

Trygghetsskapande och olycksforebyggande verksamhet

Sakerstélla en langsiktigt effektiv verksamhet

Okad kunskap och formaga hos allmanheten om olycksforebyggande och
skadebegransande

Vid 100 procent av alla olyckor ska en forsta enhet vara framme pa inom den
tid som anges i handlingsprogrammets

Vid 60 procent av alla olyckor som uppfyller kriterierna for rdddningstjanst
enligt LSO ska en forsta insats ske av enskilda.

Medgivanden
VSR far anpassa beredskapen nar omstandigheterna sa medger™.

* Nar VSR gor en raddningsinsats eller genomfor évningar samt utfor skadeférebyggande utbildningar minskar av
naturliga skél beredskapen for raddningsinsats. Om det vid en pagaende raddningsinsats intraffar ytterligare en eller flera
samtidiga olyckor minskar beredskapen. VSR féar sanka beredskapen i relation till malen med hansyn till sannolikhet for ett
andra larm eller andra viktiga omstandigheter.
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Direktionens roll

Medlemmarna i direktionen véljs genom indirekta val. Varje ledamot har sin
hemort, var och en har nominerats av ett parti och utsetts av respektive kommuns
fullmaktige Ledamoterna ska verka for forbundets bésta i enlighet med vad som
kommit fram i medlemsuppdraget.

Inriktning

Vision

| VSR - alltid steget fore mot ett tryggt och skadefritt samhalle! I

Alla medarbetare i VSR verkar for att invanare, foretag och andra organisationer
tar sitt fulla ansvar for att undvika olyckor och for att begransa olyckor. Invanarna,
foretagen och organisationerna &r medvetna om sitt ansvar och bekostar sjélva de
atgarder som behdovs.

Verksamhetside
VSR har en verksamhetsidé med tva inriktningar som kompletterar varandra.

VSR vander sig till enskilda genom att stddja deras brandférebyggande arbete
och olycksbhegransande formaga sa att de kan leva sina liv utan skador pa grund
av olyckor. Nar detta inte lyckas haller VSR en god beredskap med valutbildad
personal och tekniskt god utrustning for att kunna gora effektiva raddningsinsatser.
VSR gor mera for de drabbade, for att de ska komma vidare efter olyckan, detta ska
vara mer an vad drabbade kan férvanta sig.”

VSR prioriterar det forebyggande arbetet. Vi gor det for att vardet av uteblivna
olyckor &r storre &n enstaka raddningsinsatser. VSR &r medvetna om att detta
stallningstagande &r svart att utvardera. Uteblivna olyckor marks inte, de kan inte
rapporteras. Medlemmarnas uppdrag och direktionens vardering ligger dock helt i
linje med denna prioritering.
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Tatort

Underlatta for )

Landsbygd

Underlatta for den "
enskilde (utbildning/info) Undersoka

Likvardigt skydd,
men inte lika

A

v

VSRs verksamhet behdver anpassas sa att skyddsnivan for den enskilde blir likvardig!

VSR ska erbjuda enskilda ett likvérdigt skydd. Det innebdr att vi anpassar
verksamheten efter riskerna. | tatorterna ar formagan att gora raddningsinsatser
storre an pa landsbygden. Vi kompenserar det genom att géra mer forebyggande
insatser pa landsbygden. Var samlade formaga ska vara storst dar riskerna ar storst.
VSR har samverkansavtal ndr det galler operativ verksamhet med samtliga
kommuner i lanet, detta innebar att ndrmast raddningstjanst larmas.

Strategiska atgarder

VSR behover vidta ett antal strategiska atgarder for att na de mal som medlemmarna
har beslutat.

Oka enskildas kunskap och forméaga

Information och utbildning ar en viktig del av det férebyggande arbetet och sker
framst genom anpassade utbildningar for olika grupper inom skola och annan
offentlig sektor, néringslivet, organisationer, foreningslivet med flera. Syftet med
informationen och utbildningarna &r att ge den enskilde en god méjlighet att skydda
sitt liv och sin egendom och att inte orsaka olyckor.

Den enskilde har det primara ansvaret for sitt skydd. Aven om raddningsstyrkan
kan radda stora varden kan ocksa stora varden ga till spillo trots massiva
raddningsresurser. Det kan bero pa att olycksforloppet ar for snabbt, alarmering inte
sker tidigt nog eller kortiden ar for lang.

VSRs resurser ar inte oandliga och vid tva samtidiga insatser kan raddningsstyrkan
komma till plats senare dn vad som anges i formagekartan. Invanarna ska ha ratt
forvantningar pa VSRs formaga. De ska ocksa fa kunskap om de sarskilda risker
som finns inom sitt ndromrade. Detta redovisas i detta dokuments férmagekarta pa
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sidan 14-19. Mer information angdende VSRs formaga och bemanning finns i
verksamhetsplanen.

Den enskildes motivation att ta sitt eget ansvar ar en framgangsfaktor for att minska
antalet olyckor. Informationen om dels den enskildes ansvar, dels VSRs formaga
att gora en verkansfull insats pa specifika objekt eller inom ett givet geografiskt
omrade ska systematiskt kommuniceras.

Direktionens slutsats ar att VSR i det forebyggande arbetet ska skapa formaga att
forebygga och hantera det som riskerar att intraffa inom forbundets omrade.

Det forebyggande arbetet ska utforas av heltidsanstalld personal samt av RIB-
personal pa ytterstationerna. Darmed forstarks ocksa den lokala forankringen.

Syftet med den samlade kommunikationen dr att hoja enskildas motivation att ta ett
eget ansvar och att 6ka formagan.

Bitrdda andra myndigheter

VSR ska bitrdda andra myndigheter med sin sakkunskap. Det innebér att VSR har
en passiv roll och bitrader pa forfragan. VSRs sakkunskap ar sarskilt vardefull for
t.ex. byggnadsnamnden i samband med den fysiska planeringen eller vid
granskning av brandskyddsdokumentationer. VSR ska utveckla samarbetsformer
med dessa myndigheter sa att VSRs kompetens tas till vara.

Mangfald

VSRs resultat och arbetstrivsel forbattras om personalsammanséttningen ar mer
heterogen. VSR stravar darfor efter en jdmnare etnisk och konsmaéssig férdelning.
Vart mal &r att personalens sammanséttning ar en spegel av samhallets etniska och
kdnsmassiga férdelning.

Metoder for att mata och utvardera mal
Direktionen har faststallt ett antal mal for VSR. VSR har matmetoder for att
redovisa nulédge. Undersokningen sker regelbundet.

VSR gor aterkommande systematisk uppféljning av sin verksamhet framst genom
Handelserapporter och nyckeltal. VSR gor utvarderingar i sa kallade
olycksforloppsutredningar. For direktionen &r det intressant att veta vilka och hur
manga vasentliga forbattringar VSR har vidtagit inom raddningstjanst,
férebyggande och efterfdljande verksamhet.
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Enskildas formaga

Kunskapen och férmagan hos allméanheten om férebyggande atgarder vid olyckor
— som kan féranleda — raddningsinsats ska tka. Aven kunskap om hjartstartare och
tekniska hjalpmedel sd som viktiga appar som anvands vid raddningsinsats och
sjukvardslarm ska oka.

Enskildas insats vid en olycka ar ofta avgérande for utgangen, vilket lyfts fram i
VSRs forebyggande arbete. For att vardera effekten av det férebyggande arbetet
ska VSR notera om enskilda har pabdrjat en skadebegransande insats nar
réddningsstyrka anlander till olycksplatsen. Detta noteras i hdndelserapporteringen
och redovisas.

Framkomsttid

Raddningsstyrkans framkomsttid har betydelse for olyckans skadeutveckling. Med
framkomsttid avses tid fran larm till dess att forsta raddningsstyrka anlander till
skadeplats. Direktionen vill folja framkomsttiden for alla rdddningsinsatser som
ligger inom ramen for begreppet raddningstjanst.

VSRs, eller genom samverkansavtal annan raddningstjanst, forsta enhet ska vara
framme vid 100 procent av alla olyckor inom den tid som anges i
handlingsprogrammets formagekarta.

Utféra raddningsinsatser

VSR ska utfdra raddningstjanst enligt LSO for att radda liv, egendom och milj6 nér
féljande kriterier ar uppfyllda.

e det finns behov av ett snabbt ingripande

e det hotade intressets varde star i proportion till kostnaden for insatsen
e den drabbade inte sjalv har mojlighet att begransa skadorna

e samt omstandigheterna i Gvrigt
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Skapa Mervéarde

For att stodja de drabbade ska VSR i rimlig grad hjélpa drabbade att komma vidare
efter en olycka. Stodet anpassas efter varje specifik situation men kan handla om
psykosocialt omhéndertagande, vara en god lyssnare, erfarenhetsaterforing,
publicering av erfarenheter. Syftet med mervérdet ar att minska skadeutfallet och
Oka larandet. De drabbades uppfattning om mervérde ska redovisas via nyckeltal.

Farre raddningsinsatser

Direktionens kraftsamling pa forebyggande atgarder ska rimligen innebéara att
antalet raddningsinsatser kommer att minska. Direktionen vill arsvis folja
utveckling av antalet olyckor inom ramen fér begreppet raddningstjanst. Siktet ar
installt pa en gradvis minskning. Direktionen vill ocksa folja utvecklingen av
allvarliga konsekvenser i form av omkomna samt stora férlorade ekonomiska och
miljomaéssiga varden.

Rapportering

For att folja upp handlingsprogrammet kommer férbundschefen att rapportera till
direktionen vid varje mote. Rapporteringen ska ge underlag till en dialog som syftar
till att utveckla styrningen av forbundet. Den ska innehalla hur latt, alternativt svart,
det har varit att uppna malen. Forutom en avstamning av de uppsatta malen, ska
det aven redovisas hur efterfragan har varit pa de i medlemsuppdraget angivna
omraden dar VSR ska bista. Rapporteringen sker genom nyckeltal, delarsrapport
och arsredovisning. Direktionen kommer dessutom att folja resultatet av Gppna
jamfoérelse inriktningen &r att vara "gréna” i olika jamforelser mellan kommuner.
Tabellerna ar fargade med gront, gult och rétt dar gront star for bast resultat.

Medlemsdialog
Dialogen mellan medlemmarna och VSR sker enligt forbundsordningen genom:

Medlemssamrad.

Arsredovisning.

Delarsrapport.

Omsesidig information kring fragor av principiell beskaffenhet eller storre
vikt.

e Samrad med medlemmarna innan beslut om investeringar utéver budget
tas.
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Formaga
Utifran kartan och efterféljande beskrivning kan medborgaren se vilken formaga
VSR har och vilken hjalp som kan forvéntas.

.....
.......

[ Zon Rad
[ 1 Zon Rosa
[ 1 Zon Gul
1 Zon Grén
[ zoncra
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ZON ROD

Risker

De vanligaste olyckorna &r bréander och trafikolyckor.

Resurser

Inom 10 minuter kommer en raddningsstyrka* till din hjalp. Efter 30-40 minuter kommer
vid behov ytterligare en raddningsstyrka. Om en handelse blir s& stor att vi inte klarar att
hantera den med egna resurser tar vi hjalp frin angransande raddningstjanster som
kommer efter 30-40 minuter.

Brand

Forsok att slacka. Om du stangt dérren till rummet som det brinner i sa sprider sig
branden oftast inte till andra rum innan vi ar framme. Om du inte stangt dorren kan
branden sprida sig till flera rum innan vi &r framme. Da blir det riktigt stora skador. M6t
oss och beratta om det finns personer kvar inne. Vi prioriterar alltid livraddning och
utrymning framfor brandslackning. Ibland ar branden s& omfattande att vi inriktar arbetet
pa att hindra brandspridning, istallet for att slacka sjalva branden.

Trafikolycka

Om du skadas vid en trafikolycka kan vi ge dig forsta hjalpen inom 10 minuter. Om du
sitter fastklamd kan det dréja upp mot 30 minuter innan du tagits loss. Vi maste arbeta
forsiktigt for att inte forvarra skadorna. Om du sjalv &r oskadd kan du hjalpa skadade och
utféra L-ABC. Din insats &r livsavgorande!

Vatten- och isolyckor

Insatser vid vatten och isolyckor kan innebara langre tid till raddningsstyrka ar pa plats.
Sa lange du befinner dig pa ytan har vi goda majligheter att hjalpa dig. Men om du har
hamnat under ytan ar var majlighet att radda dig valdigt liten. Tidsfaktorn och ditt eget
skydd ar avgérande!

Hjartstillestand

Vi har defibrillator for att hava hjartstillestand. Det ar oerhort viktigt att du eller nagon
annan har paborjat hjart- och lungraddning fére var/ambulansens ankomst. Tidsfaktorn ar
livsavgtrande!

Forebygg olycka

Vi hjalper dig att forebygga olyckor, men det ar du som har ansvaret. Vi kan bista med
utbildning, information, riksinventering, atgardsférslag och system for ett effektivt
sékerhetsarbete. Vi finns dér du bor och verkar. Vi foljer upp alla olyckor, som féranleder
raddningsinsats, for att bli battre och lara oss mer. | vissa lokaler och verksamheter
kontrollerar vi att agaren skoter sitt brandskydd.

Vill du veta mer?

G4 in pa var hemsida www.vsr.nu

*Se Verksamhetsplanen
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ZON ROSA

Risker

De vanligaste olyckorna &r bréander och trafikolyckor.

Resurser

Inom 20 minuter kommer en rdddningsstyrka* till din hjalp. Efter 30-40 minuter kommer
vid behov ytterligare en raddningsstyrka. Om en handelse blir s& stor att vi inte klarar att
hantera den med egna resurser tar vi hjélp frin angransande raddningstjanster som
kommer efter 30-40 minuter.

Brand

Gor en slackinsats och stang dorren till brandrummet, s& begransas branden
forhoppningsuvis till det rummet. Men risken finns att branden hinner sprida sig till flera
rum. Risk for riktigt stora skador. Mot oss och beréatta om det finns personer kvar inne. Vi
prioriterar alltid livraddning och utrymning framfor brandslackning. Ibland &ar branden sa
omfattande att vi inriktar arbetet pa att hindra brandspridning, istallet for att slacka sjalva
branden.

Trafikolycka

Om du skadas vid en trafikolycka kan vi ge dig forsta hjalpen inom 20 minuter. Om du
sitter fastklamd kan det dréja anda upp mot 40 minuter innan du tagits loss. Vi méaste
arbeta forsiktigt for att inte forvarra skadorna. Om du sjalv &r oskadd kan du hjalpa
skadade och utféra L-ABC. Din insats ar livsavgérande!

Vatten- och isolyckor

Insatser vid vatten och isolyckor kan innebara langre tid till raddningsstyrka ar pa plats.
Sa lange du befinner dig pd ytan har vi méjligheter att hjalpa dig. Men om du har hamnat
under ytan &r var méjlighet att radda dig valdigt liten. Tidsfaktorn och ditt eget skydd ar
avgorande!

Hjartstillestand

Vi har defibrillator for att hava hjartstillestand. Det ar oerhort viktigt att du eller nagon
annan har paborjat hjart- och lungraddning fére var/ambulansens ankomst. Tidsfaktorn ar
livsavgérande!

Forebygg olycka

Vi hjalper dig att forebygga olyckor, men det &r du som har ansvaret. Vi kan bistd med
utbildning, information, riksinventering, atgardsforslag och system for ett effektivt
sékerhetsarbete. Vi finns dar du bor och verkar. Vi féljer upp alla olyckor, som féranleder
raddningsinsats, for att bli battre och lara oss mer. | vissa lokaler och verksamheter
kontrollerar vi att &garen skéter sitt brandskydd.

Vill du veta mer?

Ga in pa var hemsida www.vsr.nu

*Se Verksamhetsplanen
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ZON GUL

Risker

De vanligaste olyckorna &r bréander och trafikolyckor.

Resurser

Inom 10 minuter kommer en forsta insatsperson* till din hjalp. Efter ytterligare 5 minuter
kan det komma en raddningsstyrka. Men det ar inte sékert - de &r frivilliga. De forsta
raddningsstyrkorna har begransade resurser. Efter 20-30 minuter kommer en
raddningsstyrka. Om en handelse blir sa stor att vi inte klarar att hantera den med egna
resurser tar vi hjalp frAn angransande kommuners raddningsstyrkor som kommer efter
30-40 minuter.

Brand

Gor en slackinsats och stang dorren till brandrummet, s& begransas branden
forhoppningsuvis till det rummet. Men risken finns att branden hinner sprida sig till flera
rum. Risk for riktigt stora skador. M6t oss och beréatta om det finns personer kvar inne. Vi
prioriterar alltid livraddning och utrymning framfor brandslackning. Ibland &ar branden sa
omfattande att vi inriktar arbetet pa att hindra brandspridning, istallet for att slacka sjalva
branden.

Trafikolycka

Om du skadas vid en trafikolycka kan vi ge dig forsta hjalpen inom 10 minuter. Om du
sitter fastklamd kan det dréja anda upp mot 50 minuter innan du tagits loss. Vi méaste
arbeta forsiktigt for att inte forvarra skadorna. Om du sjalv &r oskadd kan du hjalpa
skadade och utféra L-ABC. Din insats ar livsavgérande!

Vatten- och isolyckor

Insatser vid vatten och isolyckor kan innebara langre tid till raddningsstyrka ar pa plats.
Sa lange du befinner dig pd ytan har vi méjligheter att hjalpa dig. Men om du har hamnat
under ytan &r var méjlighet att radda dig valdigt liten. Tidsfaktorn och ditt eget skydd &ar
avgorande!

Hjartstillestand

Vi har defibrillator for att hava hjartstillestand. Det ar oerhort viktigt att du eller nagon
annan har pabérjat hjart- och lungraddning fére var/ambulansens ankomst. Tidsfaktorn ar
livsavgérande!

Forebygg olycka

Vi hjalper dig att forebygga olyckor, men det &r du som har ansvaret. Vi kan bistd med
utbildning, information, riksinventering, atgardsforslag och system for ett effektivt
sékerhetsarbete. Vi finns dar du bor och verkar. Vi féljer upp alla olyckor, som féranleder
raddningsinsats, for att bli battre och lara oss mer. | vissa lokaler och verksamheter
kontrollerar vi att &garen skéter sitt brandskydd.

Vill du veta mer?

Ga in pa var hemsida www.vsr.nu

*Se Verksamhetsplanen
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ZON GRON

Risker

De vanligaste olyckorna &r bréander och trafikolyckor.

Resurser

Inom 20 minuter kommer en forsta insatsperson* till din hjalp. Efter 25 minuter kan det
komma en raddningsstyrka om 2-3 personer. Men det ar inte sakert - de ar frivilliga. De
forsta raddningsstyrkorna har begransade resurser. Efter 20-40 minuter kommer en
raddningsstyrka. Om en handelse blir sa stor att vi inte klarar att hantera den med egna
resurser tar vi hjalp frAn angransande kommuners raddningsstyrkor som kommer efter
30-40 minuter.

Brand

Gor en slackinsats och stang doérren till brandrummet. Risken ar stor att branden hinner
sprida sig till flera rum. Risk for riktigt stora skador. M6t oss och beratta om det finns
personer kvar inne. Vi prioriterar alltid livrAddning och utrymning framfor brandslackning.
Ibland &r branden s& omfattande att vi inriktar arbetet pa att hindra brandspridning, istéllet
for att slacka sjélva branden.

Trafikolycka

Om du skadas vid en trafikolycka kan vi ge dig forsta hjalpen inom 20 minuter. Om du
sitter fastklamd kan det dr6ja anda upp mot 60 minuter innan du tagits loss. Vi maste
arbeta forsiktigt for att inte forvarra skadorna. Om du sjalv &r oskadd kan du hjalpa
skadade och utféra L-ABC. Din insats ar livsavgérande!

Vatten- och isolyckor

Insatser vid vatten och isolyckor kan innebara langre tid till raddningsstyrka ar pa plats.
Sa lange du befinner dig pd ytan har vi méjligheter att hjalpa dig. Men om du har hamnat
under ytan ar var mojlighet att radda dig valdigt liten. Tidsfaktorn och ditt eget skydd &ar
avgorande!

Hjartstillestand

Vi har defibrillator for att hava hjartstillestand. Det ar oerhort viktigt att du eller nagon
annan har pabérjat hjart- och lungraddning fére var/ambulansens ankomst. Tidsfaktorn ar
livsavgtrande!

Forebygg olycka

Vi hjalper dig att forebygga olyckor, men det &r du som har ansvaret. Vi kan bistd med
utbildning, information, riksinventering, atgardsforslag och system for ett effektivt
sékerhetsarbete. Vi finns dar du bor och verkar. Vi féljer upp alla olyckor, som féranleder
raddningsinsats, for att bli battre och lara oss mer. | vissa lokaler och verksamheter
kontrollerar vi att &garen skoéter sitt brandskydd.

Vill du veta mer?

Ga in pa var hemsida www.vsr.nu

*Se Verksamhetsplanen
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ZON GRA

Risker

De vanligaste olyckorna &r bréander och trafikolyckor.

Resurser

Inom 30 minuter kommer en radddningsstyrka* till din hjalp. Efter 30-40 minuter kommer
vid behov ytterligare en raddningsstyrka om minst fem personer. Om en handelse blir sa
stor att vi inte klarar att hantera den med egna resurser tar vi hjalp fran angransande
raddningstjanster som kommer efter 40-50 minuter.

Brand

Gor en slackinsats och stang doérren till brandrummet. Stor risk for totalskada om du sjalv
inte gor ndgon slackinsats! Mot oss och beratta om det finns personer kvar inne. Vi
prioriterar alltid livraddning och utrymning framfor brandslackning. Troligen ar branden sa
omfattande att vi inriktar arbetet pa att hindra brandspridning, istallet for att slacka sjalva
branden.

Trafikolycka

Om du skadas vid en trafikolycka kan vi ge dig forsta hjalpen inom 30 minuter. Om du
sitter fastklamd kan det dr6ja anda upp mot 50 minuter innan du tagits loss. Vi maste
arbeta forsiktigt for att inte forvarra skadorna. Om du sjalv &r oskadd kan du hjélpa
skadade och utféra L-ABC. Din insats ar livsavgtrande!

Vatten- och isolyckor

Insatser vid vatten och isolyckor kan innebara langre tid till raddningsstyrka ar pa plats.
Sa lange du befinner dig pd ytan har vi méjligheter att hjalpa dig. Men om du har hamnat
under ytan ar var mojlighet att radda dig valdigt liten. Tidsfaktorn och ditt eget skydd ar
avgoérande!

Hjartstillestand

Vi har defibrillator for att hava hjartstillestand. Det ar oerhort viktigt att du eller nagon
annan har pabérjat hjart- och lungraddning fére var/ambulansens ankomst. Tidsfaktorn ar
livsavgtrande!

Forebygg olycka

Vi hjalper dig att forebygga olyckor, men det ar du som har ansvaret. Vi kan bistd med
utbildning, information, riksinventering, atgardsforslag och system for ett effektivt
sékerhetsarbete. Vi finns dar du bor och verkar. Vi féljer upp alla olyckor, som féranleder
raddningsinsats, for att bli battre och lara oss mer. | vissa lokaler och verksamheter
kontrollerar vi att &garen skoéter sitt brandskydd.

Vill du veta mer?

Ga in pa var hemsida www.vsr.nu

*Se Verksamhetsplanen
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Vistra S6rmlands Riddningstjinst

Sammantridesprotokoll

Sammantradesdatum Sida
Direktionen 2020-05-25 12
Dir§9 Dnr 2020/3:6

Revisionsrapport fran PwC angaende
Arsredovisning 2019

Forslag till beslut

e Arbetsutskottet foreslar direktionen besluta att ligga revisorernas utlitande till
handlingarna och limna drendet vidare till medlemskommunerna.

Beskrivning av arendet

PwC har pa uppdrag av kommunens fortroendevalda revisorer granskat
férbundets drsredovisning f6r 2019. Uppdraget ér en obligatorisk del av
revisionsplanen for ar 2019.

Syftet med granskningen ar att ge férbundets revisorer ett underlag f6r sin
bedémning av om drsredovisningen ar upprittad i enlighet med lagens krav och
god redovisningssed samt om resultatet dr forenligt med de mal som direktionen
beslutat om.

Bed6émning av granskningen dr bland annat att:

e Vibedomer att drsredovisningen i allt visentligt redogér for utfallet av
verksamheten, verksamhetens finansiering och den ekonomiska stallningen

e Forbundet lever upp till kommunallagens krav pa en ekonomi i balans for
2019

e Viinstimmer i Direktionens bedémning att de tva finansiella mélen har
uppnatts.

e Viinstimmer i Direktionens bedémning att tre av verksamhetsmalen for god
ekonomisk hushallning har uppnitts, tva delvis uppnatts medan tva inte
uppnatts.

e Vibedomer att rikenskaperna i allt visentligt dr réittvisande

Beslutsunderlag

Revisionsrapport — Granskning av arsredovisning 2019

Justerandes sign Utdragsbestyrkande









pwec

PwC har pa uppdrag av férbundets fortroendevalda revisorer granskat férbundets arsre-
dovisning fér perioden 2019-01-01 — 2019-12-31. Uppdraget ingar som en obligatorisk
del av revisionsplanen for ar 2019.

Syftet med granskningen ar att ge férbundets revisorer underlag for sin skriftliga bedém-
ning om arsredovisningen ar upprattad i enlighet med lagens krav och god redovisnings-
sed samt om resultatet ar férenligt med de mal direktionen beslutat.

Med utgangspunkt fran stallda revisionsfragor lamnas féljande revisionella bedém-
ningar:

Vi beddmer att arsredovisningen i allt vésentligt innehaller upplysning om verksamhet-
ens utfall, verksamhetens finansiering och den ekonomiska stéllningen.

Forbundet lever upp till kommunallagens krav pa en ekonomi i balans.

Vi beddmer att resultatet ar férenligt med de finansiella mal som direktionen faststallt i
budget 2019.

Vi beddmer att verksamhetens utfall delvis ar férenligt med de av direktionen faststéllda
verksamhetsmalen i budget 2019. Av sju mal har tre uppnatts, tva delvis uppnatts och
tva inte uppnatts.

Direktionen ldmnar ingen sammanfattande bedémning avseende den samlade malupp-
fyllelsen avseende god ekonomisk hushallning fér ar 2019.

Vi beddmer att rakenskaperna i allt vasentligt ar rattvisande.
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Enligt 4 kap 3 § LKBR ska arsredovisningens delar upprattas som en helhet och ge en
rattvisande bild av verksamhetens resultat och kommunalférbundets ekonomiska stall-
ning.

Kommunalférbundet skall formulera verksamhetsmassiga och finansiella mal fér god
ekonomisk hushallning i budgeten. Dessa mal ska sedan foljas upp i delarsrapport och
arsredovisning.

Revisorerna ska enligt kommunallagen 12 kap. 2 § beddma om resultaten i arsredovis-
ningen ar férenliga med de mal direktionen beslutat. Revisorernas skriftliga beskrivning
ska [dmnas till medlemskommunernas respektive fullmaktige infér behandlingen av ars-
redovisningen. Denna granskning utgdr underlag for det utlatande som revisorerna ska
lamna till fullmaktige.

Revisionsobjekt ar direktionen som &r ansvarig fér arsredovisningens upprattande.

Granskningen syftar till att ge revisorerna underiag for sin skriftliga bedémning om ars-
redovisningen ar uppréttad i enlighet med lagens krav och god redovisningssed samt
om resultatet ar férenligt med de mal direktionen beslutat om.

Granskningen ska besvara féljande revisionsfragor:
e Lamnar arsredovisningen upplysning om verksamhetens utfall, verksamhetens

finansiering och den ekonomiska stéllningen?

e Ar arsredovisningens resultat férenligt med de mal direktionen beslutat avseende
god ekonomisk hushallning?

o Arréakenskaperna i allt vasentligt rattvisande?

Foljande kriterier anvands i granskningen:

e Kommunallag (KL)
e Lag om kommunal bokféring och redovisning (LKBR)
e Radet for kommunal redovisnings rekommendationer

e Direktionens beslut avseende god ekonomisk hushallning
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Avgransning och inriktning har skett efter en bedémning av vasentlighet och risk. Till
grund fér bedémningen ligger bland annat resultatet av tidigare ars granskning och for-
andringar i normgivningen avseende den kommunala redovisningen.

Fel i rdkenskaperna betraktas som vasentliga om de ar av sddan omfattning eller typ att
de, om de varit kdnda fér en valinformerad lasare av arsredovisningen med intressen i
kommunen, hade paverkat dennes beddémning av férbundet. Detta kan inkludera saval
kvalitativa som kvantitativa fel och varierar mellan férbunden och verksamheterna.

Granskningen har utférts enligt god revisionssed med utgangspunkt i utkast "Vagledning
for redovisningsrevision i kommuner och landsting” fran Sveriges kommunala yrkesrevi-
sorer (SKYREYV). Granskningen har skett genom intervjuer, dokumentgranskning och
granskning av rakenskapsmaterial.

Var granskning omfattar inte intern kontroll i system och rutiner som genererar underlag
till den finansiella rapporteringen.

Den granskade arsredovisningen faststalldes av direktionen 2020-02-26.

Rapportens innehall har sakgranskats av férbundschef och controller.
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Arsredovisningen innehaller en investeringsredovisning i eget avsnitt. Investeringsredo-
visningen omfattar en samlad redovisning av férbundets investeringsverksamhet. Av re-
dovisningen framgar att investeringsutfallet uppgar till 1,3 mnkr att jamféra med budge-

terade 2,8 mnkr. De stérsta investeringarna under aret avser fastigheter.

Vi beddmer att arsredovisningen i allt vasentligt redogor for utfallet av verksamheten,
verksamhetens finansiering och den ekonomiska staliningen.

Forbundet lever upp till kommunallagens krav pa en ekonomi i balans for ar 2019.

Direktionen har faststallt ett maldokument fér perioden 2019-2021 innehallande ett antal
finansiella mal och verksamhetsmal.

| arsredovisningen goérs en avstdmning mot kommunens finansiella mal fér god ekono-
misk hushallning som faststéllts i budget fér 2019.

VSR ska ha ett positivt arligt | Arets resultat uppgar till 3,5 Malet ar uppfylit.
resultat. mnkr.

Reinvesteringar ska ske med | Arets investeringar har finan- | Malet &r uppfylit.
férbundets egna medel. sierats med férbundets egna
medel och féljer den investe-
ringsplan som finns.

Av redovisningen framgar att samtliga mal uppfylls.

| &rsredovisningen gérs en avstdmning mot kommunens verksamhetsmal fér god eko-
nomisk hushallning som faststallts i budget 2019. Av den framgar att tre av sju verksam-
hetsmal ar uppfylida, att tva mal delvis ar uppfyllda samt att tva mal inte &r uppfyllda.

Malen fér god ekonomisk hushallning beddms enligt en tregradig skala:
e Gront: malet ar uppnatt
e Gult: malet ar delvis uppnatt

e ROtt: malet ar ej natt
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och anpassa organisationen sa att den
pa basta satt stodjer medlemskommuner-
nas intentioner for raddningstjanstverk-
samhet, sakerstaller en langsiktig effektiv
verksamhet samt méter framtidens krav.
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uppnatt

VSR ska uppfattas som trygghetsskap-
ande och darigenom bidra till att med-
lemskommunerna ar trygga och sdkra att
leva och verka i. Arbetet ska vara olycks-
forebyggande dar man, kvinnor, flickor
och pojkars sékerhet star i centrum.

Forbundet bedomer att malet delvis
ar uppnatt,

Antalet personer som skadas eller om-
kommer i olyckor, som féranleder radd-
ningsinsats, ska minska over tid.

Farbundet bedémer att malet inte ar
uppnatt.

VSR ska kontinuerligt se dver forutsatt-
ningar for att utveckla samverkan med
andra kommuner i syfte att ¢ka verksam-
hetens effektivitet och kvalité samt uppna
okad trygghet och sékerhet f6r medlems-
kommunernas invanare.

Forbundet bedémer att malet ar
uppnatt.

Kunskapen och férmagan hos allmén-
heten om olycksférebyggande och
olyckshanteraande atgarder om olyckor,
som kan féranleda raddningsinsats, ska
kontinuerligt tka.

Forbundet bedémer att méalet ar
uppnatt.

VSR’s eller som samverkansavtal annan
raddningstjanst, férsta enhet ska vara
framme vid 100 procent av alla olyckor
inom den tid som anges i handlingspro-
grammets formagekarta.

Férbundet beddmer att malet ar del-
vis uppnatt. Utfallet ar 99 procent.

Vid 60 procent av alla olyckor som upp-
fyller kriterierna for raddningstjanst enligt
LSO ska en férsta insats ske av enskilda.

Foérbundet bedémer att malet inte ar
uppnatt. Resuitatet fér perioden
uppgick till 40 prorant

det finansiella perspektivet.

Vi beddmer, utifran arsredovisningens aterrapportering, att verksamhetens utfall delvis

Vi bedémer att utfallet ar forenligt med direktionens mal fér god ekonomisk hushalining i

ar forenligt med direktionens évergripande mal for verksamheten.
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Styrelsen ldmnar ingen sammanfattande bedémning avseende den samlade maluppfyl-
lelsen avseende god ekonomisk hushallning for ar 2019.

Resultatrakningen &r uppstalld enligt LKBR och omfattar erforderliga noter.

Vid granskningen av resultatrakningen for férbundet har inga vasentliga avvikelser note-
rats. Forbundet redovisar ett dverskott om 3,5 mnkr. Avvikelsen i férhallande till budget
forklaras framst av att arets kostnader fér pensioner blev lagre &n budgeterat. Av foérvalt-
ningsberéttelsen framgar att arets éverskott ronmérks for eventuelia underskott i sam-
band med kommande pensionsberékningar i enlighet med direktionsbesiut. Var bedém-
ning &r att detta inte éverensstdmmer med LKBR.

Balansrakningen ar upprattad enligt LKBR och omfattar erforderliga noter.

Vid granskningen av balansrdkningen fér kommunen har inga vésentliga avvikelser no-
terats.

Kassaflodesanalysen ar uppstalld enligt géllande rekommendation. Den omfattar erfor-
derliga noter. Kassaflédesanalysen 6verensstdmmer med 6vriga delar av arsredovis-

ningen.

Upplysning om tillampade redovisningsprinciper [dmnas som not i arsredovisningen.

Inga avvikelser fran de grundlaggande redovisningsprinciperna gors.

Vi beddmer att rakenskaperna i allt vasentligt ar réttvisande.
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Revisionsfraga

Kommentar

Lamnar arsredovis-
ningen upplysning
om verksamhetens
utfall, verksamhetens
finansiering och den
ekonomiska stall-
ningen?

Ar arsredovisningens
resultat férenligt med
de mal direktionen
beslutat avseende
god ekonomisk hus-
hallning?

Finansiella méal

Verksamhetsmal

Ar rakenskaperna i
allt vasentligt rattvi-
sande?

|
Uppfylit

Uppfylit

Delvis uppfylit

Uppfylit

Granskningen foéranleder inga rekommendationer.

OO

OO







Viistra Sormlands Riaddningstjinst

Revisorerna E

Organisationsnummer 222000-1131 i

Kommunfullméktige i
Katrineholms kommun
Vingékers kommun

Revisionsberittelse for ar 2019

Vi, av fullméktige utsedda revisorer har granskat Vistra S6rmlands Rdddningstjénsts
verksamhet som bedrivits av direktionen under 2019.

Direktionen ansvarar for att verksamheten bedrivs i enlighet med géllande mal, beslut och
riktlinjer samt de foreskrifter som géller for verksamheten. De ansvarar ocksa for att det
finns en tillrdcklig intern kontroll.

Revisorernas ansvar &r att granska verksamhet, intern kontroll och rékenskaper och prova
om verksamheten bedrivits i enlighet med medlemskommunernas uppdrag, mal och fore-
skrifter som géller for verksamheten.

Granskningen har utforts enligt kommunallagen, god revisionssed i kommunal verksam-
het, forbundsordningen och férbundets revisionsreglemente. Granskningen har genom-
forts med den inriktning och omfattning som behévs for att ge rimlig grund for bedém-
ning och ansvarsprévning,

Granskningen har haft den omfattning och inriktning samt givit det resultat som redovisas
i bilagan ” Revisorernas redogdrelse” och dértill fogade bilagor nr 2-4. I revisorernas

redogorelse framgar revisorernas ekonomi, forvaltning och administration.

Vi bedémer att direktionen har bedrivit verksamheten pé ett indamalsenligt och frén eko-
nomisk synpunkt tillfredsstéllande sétt.

Vi bedémer att rakenskaperna 4r i allt vésentligt rattvisande.

Vi bed6mer att direktionens interna kontroll har varit tillrécklig.

Vi instimmer i forbundets bedémning att balanskravet for 2019 &r uppfyllt. Arets resultat
uppgdr till 3 474 tkr fore och efter balanskravsutredning. Det finns inte ndgot underskott

fran tidigare ar att tdcka.

Vi instdmmer i direktionens beddmning att de tva finansiella malen har uppnatts.
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Vi bed6mer att verksamhetens utfall delvis dr forenligt med de av direktionen faststillda
verksamhetsmélen i budget 2019. Av sju mal har tre uppnatts, tva delvis uppnétts och tva

inte uppnatts.

Revisionen har omfattat granskning av deldrsrapport (bilaga 2), granskning av forbundets
styming och uppf6ljning (bilaga 3), bokslut och arsredovisning for 2019 (bilaga 4), samt
trdffar med foretriadare for direktionen och forvaltningsledningen.

Vi tillstyrker att respektive fullméiktige beviljar ansvarsfrihet fér direktionen samt
de enskilda ledamé&terna i densamma.

Katrineholm den 13 mars 2020
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Till revisionsberittelsen hor bilagorna:
Revisorernas redogorelse (nrl)
De sakkunnigas rapporter i olika granskningar (nr 2-4)



Vistra S6rmlands Riddningstjinst e
Revisorerna i
Organisationsnummer 222000-1131

Kommunfullméaktige i
Katrineholms kommun
Vingékers kommun

Revisorernas redogdrelse for ar 2019

Revisorernas granskningsuppdrag utgér frén kommunallagen och god revisionssed. Av kommu-
nallagen framgdr att revisorerna skall granska all verksamhet och dérvid bedéma om verksamhet-
en skdts pé ett &ndamélsenligt och frén ekonomisk synpunkt tillfredsstéllande sétt, om rakenskap-
erna dr réttvisande och om den interna kontrollen &r tillricklig,

Delarsrapport 2019 (Bilaga 2) .

PwC har pé uppdrag av forbundets fortroendevalda revisorer 6versiktligt granskat forbundets
delarsrapport for perioden 2019-01-01 —2019-08-31. Uppdraget ingér som en obligatorisk del av
revisionsplanen for ar 2019,

Syftet med den Gversiktliga granskningen &r att ge férbundets revisorer ett underlag for sin be-
démning av om delarsrapporten dr uppréttad i enlighet med lagens krav och god redovisningssed
samt om det prognostiserade resultatet dr forenligt med de mél som forbundsdirektionen faststallt.

Med utgangspunkt frén stédllda revisionsfragor ldmnas f6ljande sammanfattande revisionella be-
domning:

Har deldrsrapporten uppriittats enligt lagens krav och god redovisningssed?

Vi beddmer att delarsrapporten i allt visentligt &r uppréttad i enlighet med lagens krav och god
redovisningssed i 6vrigt. Vi har dock noterat att resultatrikningens uppstéllning samt drift- och
investeringsredovisningen i delarsrapporten inte Sverensstimmer med den nya redovisnings-
lagstiftningen. Detta kommer att korrigeras till drsbokslutet. Bedomningen i delarsrapporten &r att
balanskravet kommer att uppfyllas for &r 2019.

Ar resultaten i delarsrapporten forenliga med de av fullmiiktige faststiillda malen for god
ekonomisk hushillning, d.v.s. finns forutsittningar att malen kommer att uppnas?

Vi beddmer att det prognostiserade resultatet dr forenligt med det finansiella méal som direktionen
faststillt i budget 2019.

Vi bedémer, utifran delarsrapportens aterrapportering, att verksamhetens prognostiserade utfall
delvis #r forenligt med de av direktionen faststillda verksamhetsmalen i budget 2019.

Vi noterar att direktionen utvérderar méluppfyllelsen utifrén delarsutfallet och inte fran det pro-
gnostiserade heldrsresultatet.
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Granskning av forbundets styrning och uppfoljning (Bilaga 3)

Revisorerna i Viéstra Sérmlands Rdddningstjanst under aret genomfort granskningen Granskning
av férbundets styrning och uppfoljning”. Syftet har varit att bedéma om férbundsdirektionen
bedriver verksamheten dndamélsenligt.

Verksamheten styrs i hog grad av lagstiftning, huvudsakligen lag om skydd mot olyckor (LSO)
vilken anger nationella mél, ansvarsfordelning, skyldigheter mellan enskild, stat och kommun
avseende skydd mot olyckor. De nationella malen i LSO anger bland annat att kommuner ska
sékerstlla tillfredsstdllande och likvérdigt skydd mot olyckor och att rdddningstjénst ska planeras
och organiseras sé att rdddningsinsatser kan pabdrjas inom godtagbar tid och pé ett effektivt sitt.

Utifran genomford granskning gors den sammanfattande beddmningen att direktionen bedriver
verksamheten dndamalsenligt.

Bedomningen baseras pa féljande iakttagelser:

e Direktionen bidrar aktivt till att forbundet uppfyller de nationella méalen.

o Processer vid framtagande av mal, handlingsprogram m.m. bedrivs pa ett tillfredsstél-
lande sétt. Dock har direktionen beslutat att frénga riktlinjer om att ta fram nytt uppdrag
och handlingsprogram vart fjérde &r.

e Forbundet har en fungerande samverkan med medlemskommunernas férvaltningar.

e Riddningstjdnstens organisation utnyttjas pa ett sétt som bidrar till en effektiv verksam-~
het.

e  Uppfoljning av forbundets mal, handlingsprogram tillsynsplaner med mera visar huruvida
avsedda resultat uppnatts.

e Direktionen och medlemskommunerna far en tillrdcklig rapportering fran verksamheten.

Efter genomford granskning ldmnas f6ljande rekommendationer:

e Sikerstilla att tillrickliga dtgirder vidtas for att nd uppsatta mal f6r forbundets tillsynsar-
bete samt 16pande f6lja upp de nyckeltal som upprittas for detta arbete d4 tillsynsarbetet
dr en viktig del i rdddningstjénstens forebyggande verksamhet.

e Fortsitta det arbete som pagéar avseende uttkad samverkan med andra aktorer dels inom
RTOG och dels med andra aktérer bland annat i syfte att ytterligare effektivisera anvénd-
ningen av forbundets resurser.

e Overviga om en stiende punkt avseende maluppfyllelse for verksamhet ska inféras vid
direktionens sammantriden.

Bokslut och arsredovisning 2019 (Bilaga 4)
PwC har pa uppdrag av forbundets fortroendevalda revisorer granskat férbundets arsredovisning
for perioden 2019-01-01 —2019-12-31. Uppdraget ingar som en obligatorisk del av revisionspla-

nen f6r ar 2019,
Syftet med granskningen 4r att ge forbundets revisorer underlag for sin skriftliga bedémning om
arsredovisningen 4r upprittad i enlighet med lagens krav och god redovisningssed samt om resul-

tatet dr forenligt med de mél direktionen beslutat om.

Med utgéngspunkt frén stillda revisionsfragor ldmnas féljande revisionella bedémningar:
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Vistra S6rmlands Riddningstjinst

Sammantridesprotokoll

Sammantradesdatum Sida
Direktionen 2020-05-25 13
Dir § 10 Dnr 2020/17:1

Intern kontroll

Forslag till beslut

e Direktionen beslutar att ligga informationen om internkontrollen till
handlingarna.

Beskrivning av arendet

Den nu genomforda Interna kontrollen har gjorts enligt den internkontrollplan
som upprattats.

Resultatet fran kontrollen redovisas i beslutsunderlag.

Beslutsunderlag

1. Utredning och lirande av insatser
Uppfoljning av Gvningsverksamhet inom VSR
Bemanning RiB-organisationen
Remisshantering

Ekonomi

Kvalitetssakring av instruktorer

Atgirder gillande GDPR

Ntk e

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Antagen av direktionen 2019-12-03

Véstra Sormlands Raddningstjanst

Internkontrollplan for 2020

svarstid for funktion
forebyggande

Kontrollomrade |Kontrollmoment Kontrollansvar |Frekvens |Metod Rapportering |Riskbedémning
1) Fungerande rutin for Ansvarig for 2 ggr/ar Granskning och Forbundschef C3=9
Utredning och uppféljning av insats kvalitetsgranskning kvalitetskontroll av
larande av insatser | Kontroll mot insatser att | av insatsrapporterna samtliga
antagen rutin efterlevs. insatsrapporter
2) Fungerande rutiner och | Funktionsansvarig |2 ggr/ar Rapportering i Forbundschef C3=9
Uppfoljning av genomférande Raddning Daedalos av samtliga
ovningsverksamhet | Kontroll att personalen genomforda
inom VSR deltar i 6vning enligt ovningar
dvningsschema och
handlingsprogram samt
genomfor lagstadgad
dvning.
3) Ratt bemanning enligt | Funktionsansvarig |2 ggr/ar Kontinuerlig kontroll | Férbundschef B4=8
Bemanning RiB- beredskapsschema. Raddning/Chef RiB av tjanstgoringslistor
organisationen
4) Remisshantering | Ej besvarade remisser | Funktionsansvarig |2 ggr/ar Kontinuerlig logg av | Férbundschef C3=9
Antal ej besvarade Forebyggande inkomna/besvarade
remisser inom angiven remisser




Antagen av direktionen 2019-12-03

5)
Ekonomi

Fungerande rutiner for
sakerstallande av god
ekonomisk hushallning

Kontroll att rutiner
efterlevs och fungerar,
samt revideras vid behov.

Funktionsansvarig
Administration.

2 ggr/ar

Lopande kontroller

Forbundschef

C4=12

6)
Kvalitetssakring av
instruktorer

Fungerande
kvalitetssakring
Kontroll att instruktorer
har ratt utbildning och att
uppdaterat
utbildningsmaterial
anvands.

Funktionsansvarig
Utbildning

2 ggr/ar

Lopande kontroller
av kompetens och
utbildningsmaterial

Forbundschef

C2=6

7)
Atgarder gallande
GDPR

Fungerande rutiner for
att sakerstalla att
lagstiftningen foljs.
Utbilda personal i GDPR,
samt skapa rutiner som &r
anpassade efter den nya
lagstiftningen.

Funktionsansvarig
administration

2 ggr/ar

Lépande kontroller

Forbundschef

D3=12

Tillagg; frekvensen ovan kompletteras med viss rapportering i del- och arsredovisning.




Antagen av direktionen 2019-12-03

Riskbeddémning: Vardering av vasentlighetsgraden och prioritering av kontrollomraden
Framtagna presumtiva riskomraden har varderats och prioriterats enligt féljande matris. Ju hogre totalt vérde, desto allvarligare.

Konsekvens

D- Allvarlig 4 8 12 16

C- Kannbar 3 6 9 12

B- Lindrig 2 4 6 8
A-Forsumbar |1 2 3 4

Sannolikhet 1- Osannolik 2- Mindre 3- Majlig 4- Sannolik

sannolik
Konsekvens

4: Ar sa stor att det helt enkelt inte far handa

3: Uppfattas som besvérande av alla berérda personer
2: Uppfattas som liten av berdrda personer

1: Uppfattas som obetydlig av alla berdrda personer

Sannolikhet

4: Det ar mycket troligt att fel ska uppsta

3: Det finns en mojlig risk att fel ska uppsta

2: Risken ar mycket liten att fel ska uppsta

1: Risken ar praktiskt taget obefintlig att fel ska uppsta

Varderingen har beaktat tre perspektiv; Medborgaren, VSR som helhet samt den anstallde.



INTERN KONTROLL 2020

KONTROLLOMRADE

Utredning och larande av insatser

Kontrollomrade | Kontrollmoment | Kontroll- Frekvens | Metod Rapportering Riskbedémning
ansvar

1) Utredning | Kontroll mot Ansvarig 2 ggr/ar | Granskning Forbundschef C3=9

och larande av |insatser att for och

insatser antagen rutin | kvalitetsgr kvalitetskontr

efterlevs. anskning oll av samtliga

av insatsrapport
insatsrapp er
orterna

Befintlig rutin

Enligt Lag om skydd mot olyckor 2003:778 skall samtliga insatser som klassas som Raddningstjanst
utredas. Utover detta finns i VSRs Verksamhetsplan 2016-2018 ett mal géllande 10st “utokade
undersdkningar”.

De metoder som VSR anvander sig av vid undersokning av olyckor ar dels grundlaggande
undersokning, dels utokad undersdkning. Grundlaggande undersdkning genomfoérs efter alla olyckor
som foranlett en raddningsinsats, genom insatsrapport som insatsledaren skriver. Utokad
undersékning genomfors da RCB och Raddningsledaren anser det nddvandigt pa de prioriterade
omradena nedan. Raddningschefen kan ocksa begara att en utdékad undersékning genomfoérs. Utokad
undersokning genomfors av enheten for undersokning och larande, av annan personal inom VSR eller
genom att ta hjalp av externa resurser.

Prioriterade olycksomraden

- Alla dodsolyckor (galler ej suicid)

- Anlagda brander i och runt offentliga byggnader

- Bostadsbrander

- Trafikolyckor med allvarligt skadade, stora miljé konsekvenser eller kunnat fa stor inverkan/kostnad
for samhallet

- Andra olyckor som kan vara intressanta ur ett samhallsperspektiv

- De temaolyckor som MSB valt att titta narmare pa i riket, varierar 6ver tid

- Regionala olyckor som MSB samordnaren ser behovet av att djupstudera.

Risk och vasentlighet

Att utreda olyckor ar en viktig del i kommunernas sdkerhetsarbete samt ett lagkrav enligt

Lag om skydd mot olyckor 2003:778. Utredningarna och undersdkningarna ger ett underlag for att
finna olyckstrender i samhallet som kan ligga till grund for kommunernas sdkerhetsarbete. Malet
enligt VSRs Verksamhetsplan 2016-2018 &r att utfora minst 10 stycken utékade utredningar/ar.

-VSR - alltid steget fore mot ett tryggt och skadefritt samhille -



INTERN KONTROLL 2020

Kontrollpunkten visar upp bade om malet ar uppfyllt samt om det ar rimligt satt utifran var
larmfrekvens/typ av olyckor.

Kontrollmetod

Den person som genomfor kvalitetsgranskning av insatsrapporter gor en avstaimning mot de
prioriterade omraden som namns ovan. Darefter kontrolleras med enheten fér utredning och
larande vilka av dessa insatser det finns en uttkad utredning kring.

Utfall och Analys
Rutinen géllande ”Grundldggande unders6kning” efterfoljs till 100 % genom insatsrapport som skrivs
efter samtliga insatser.

Vad géller malet gallande 10st utokade utredningar per ar maste detta ses 6ver hela aret.

Géllande “uttkad undersokning” Forsta halvaret 2019 — se Bilaga A.
Gallande ”utékad undersokning” Andra halvaret 2019 — Se Bilaga B

BILAGA A - Halvarskontroll 1, resultat

BESKRIVNING av larm dar ansvarig for kontroll av Utokad

insatsrapport anser att det finns behov av utékad utredning utredning
genomford

Brand i byggnad (Gasthus/forrad) JA

Brand i byggnad (Villa) JA

Brand i byggnad (Flerfamiljshus) JA

BILAGA B — Halvarskontroll 2, resultat

Larmnummer | DATUM BESKRIVNING av larm dar ansvarig for kontroll av Utokad
insatsrapport anser att det finns behov av utékad utredning
utredning genomford

Forsta AAR:en avser en brand pa Tradgardsgatan i Valla. Det brinner vid var framkomst kraftigt och
det dr stor spridningsrisk till bade ett garage och en villa som ligger en meter fran det géasthus som
brinner. Vi paborjar omedelbart med en utvandig slackning samtidigt som vi anvander var
skarsldckare invandigt for att halla en begridnsningslinje till vriga byggnaden. Darefter sa blir
insatsen att med varmekamera och dimspikar lokalisera glod och brandhardar for ytterligare

-VSR - alltid steget fore mot ett tryggt och skadefritt samhille -
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slackning. Insatsen &r lyckad och stora varden raddas. Samtidigt och under samma dag sa hanterar
vi dven sex trafikolyckor varav fyra av dessa intraffade nastan samtidigt.

Den andra utvdrderingen ar en brand i Bettna i Flens kommun. Vi (Katrineholm) blir larmade som
forstarkning till Flen. Aven Vrenas ribstation larmas samt insatsledare fran Eskilstuna. Branden har
borjat i ett forrad och spridit sig till ett bostadshus. Det dr vid var framkomst fullt utvecklad brand.
Insatsen stiller hdga krav pa metod och teknik vid slickningsarbetet. Aven samarbete med andra
brandstyrkor testas. Insatsen gar bra och dven fran denna utvirderingen kan vi se att
varmekamera ihop med dimspikar och skirsldackare ar ett framgangsrikt koncept. Hir maste dven
rokdykning tillampas da all brand inte gar att sliacka utifran. Detta lyckas bra och flera rokdykarpar
fran Katrineholm anvinds under insatsen.

Den tredje AAR:en ar en brand i ett flerfamiljshus i Vingaker. Branden bérjar i lagenhet pa andra
vaningen. Tre stationer larmas Vingaker, Katrineholm och Hoégsjo. Vingaker gor en bra uppstart av
insatsen och forsoker med livraddande insatser da indikation finns att en person &r kvar inne. Man
borjar dven slacka utifran for att forhindra brandspridning till vinden. Det lyckas bra som en
fordrojning men branden ar valdigt kraftig. Katrineholm kommer till plats och en rékdykarinsats
startar omgaende och personen hittas snabbt och tas ut. Tyviarr sa avlider personen i branden.
Branden i lagenheten slacks men har redan spridit sig till vinden varav arbete med héjdfordon
paborjas. Styrkorna anvander sig av r6kdykning, skirsldckning samt dimspikar. Det blir en
utdragen insats da konstruktionen ar sadan slackningen blir komplicerad och det &r ett tungt
arbete for brandmé&nnen att riva stora delar av taket. Branden slécks till slut och huset far stora
brand och vattenskador.

Har vill vi ge en stor eloge till nagra ungdomar som ser att det brinner och rusar upp i trapphuset
och bankar pa hos en granne som ligger och sover. Han tar sig ut oskadd.

-VSR - alltid steget fore mot ett tryggt och skadefritt samhille -



Intern kontroll 6vningstimmar RIB

Kontrollomrade Kontrollmoment Kontrollansvar Frekvens Metod Rapportering till Riskbedémning
2) Uppfoljning av Kontroll att personalen | Funktionsansva | 2 ggr/ar Rapporterin | Forbundschef C3=9
ovningsverksamhet deltar i 6vning enligt rig giDaav
inom VSR ovningsschema och samtliga

handlingsprogram samt Réddning genomforda

genomfor lagstadgad ovningar

ovning.

Befintlig rutin
RIB personal skall va minst 50 timmar per ar.
Risk och vasentlighet

VSR garanterar personer som befinner sig i vara kommuner en effektiv rdddningstjanst. Detta kvalitetssdkras genom bra 6vningsverksamhet. Inom VSR finns
ett kompetensdokument som belyser kompetens utifran tjanst. Dokumentet i sin tur ar utgangspunkt for kompetensutvecklingsplan och évningsplan.

Kontrollmetod
Genomgang och kontroll av registrerade 6évningstimmar i Core Personal.
Covid-19

Med anledning av Covid-19 har évningsverksamheten pa RiB stallts in under mars-april vilket kommer ha en paverkan pa antalet 6vningstimmar under
forsta halvaret, detta skall justeras under andra halvaret sa att man uppnar malet med minst 50 6vningstimmar per person/ar.

-VSR - alltid steget fore mot ett tryggt och skadefritt samhille -



Utfall och analys

Redovisas i tabell nedan.

Atgirdsbehov och slutsats utifran utfall

Ovningstid som saknas kommer att hamtas hem under hosten.

Tidsperiod Station Antal personal Ovningstimmar Genomforda Avvikelser
enligt plan ovningstimmar + och -

1/1 -30/4 -20 Bjorkvik 9 150 81 Covid-19

" Julita 6 100 74 Covid-19

" Vingaker 13 217 141 Covid-19

" Hogsjo 5 83 73 Covid-19

-VSR - alltid steget forve mot et tryggt och skadefritt samhiille -
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KONTROLLOMRADE

Bemanning RiB-organisationen

Kontrollomrade | Kontrollmoment | Kontroll- Frekvens | Metod Rapportering Riskbedémning
ansvar
3) Bemanning | Ratt Funktions- |2 ggr/ar |Kontinuerlig | Férbundschef B4=8
RiB- bemanning ansvarig kontroll av
organisationen | op|igt Raddning/ tjanstgorings-
beredskaps- Chef RiB listor
schema.

Befintlig rutin

Vid avvikelser fran beredskapsschemat rapporteras detta i ett Exceldokument under funktion
raddning. RC skall ocksa meddelas vid dessa handelser.

Kontrollmetod

Kontinuerlig kontroll av tjanstgoringslistor.
Utfall

Se tabell nedan

Slutsats

Ingen avvikelse har paverkat verksamheten eller tredje person pa ett negativt satt.

-VSR - alltid steget fore mot ett tryggt och skadefritt samhille -
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Avvikelser i RIB-beredskap 2020

Vastra Sérmlands Raddningstjanst

G:\Funktion réddning\RIB
Datum Station Orsak Starttid [Sluttid |Tid/tim _[Avvikelse [Bemanning |T&ackande stn. |Per manad
2020-01-02| 241-2600  [Jobb Huwdarbetsgivare 14:00 15:00 1 FIP 0
2020-01-29| 241-2600 |Jobb Huwudarbetsgivare 13:30 16:30 3 FIP 0
2020-01-31| 241-2600  |Jobb Huwdarbetsgivare 9:00 10:00 1 FIP 0
2020-02-01|  241-2000 Annat arbete/VSR 18:00 2:00 8 Bm 1Bm
2020-02-05| 241-2000  |Jobb Huwudarbetsgivare 9:00 9:30 0,5 Bm 1Bm
2020-02-05|  241-2000  |Jobb Huwudarbetsgivare 12:00 13:00 1 Bm 1Bm
2020-02-05| 241-2000  |Jobb Huwdarbetsgivare 16:00 17:00 1 Bm 1Bm
2020-02-06|  241-2900 Sjukdom 8:00 9:00 1 FIP 0
2020-02-24| 241-2600  |Jobb Huwdarbetsgivare 13:30 16:00 2,5 FIP 0
2020-02-25| 241-2600  |Jobb Huwdarbetsgivare 13:00 16:00 3 FIP 0
2020-02-26|  241-2600  |Jobb Huwdarbetsgivare 13:30 16:30 3 FIP 0
2020-03-05|  241-2600 Sjukdom 6:30 11:30 5 FIP 0
2020-03-07| 241-2600 Sjukdom 12:00 17:30 5,5 FIP 0
2020-03-08 241-2600 Sjukdom 4:30 9:00 4,5 FIP 0
2020-04-20| 241-2600  [Jobb Huwdarbetsgivare 13:00 16:00 3 FIP 0
2020-04-21| 241-2600  |Jobb Huwdarbetsgivare 12:30 16:00 3,5 FIP 0
2020-04-23|  241-2600  |Jobb Huwdarbetsgivare 13:30 15:30 2 FIP 0
2020-04-23| 241-2600  |Jobb Huwdarbetsgivare 11:30 16:00 4,5 FIP 0

Personal har tagit vik.pass pa heltid

Akut tandlakar tid

-VSR - alltid steget fore mot ett tryggt och skadefritt samhille -
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KONTROLLOMRADE
Kontrollomrade | Kontrollmoment | Kontroll- Frekvens | Metod Rapportering Riskbedémning
ansvar
4) Remiss- Ej besvarade Funktions- |2 ggr/ar | Kontinuerlig | Férbundschef C3=9
hantering remisser ansvarig logg av
inkomna/be-
Antal gj Fore-
svarade
besvarade byggande remisser

remisser inom
angiven
svarstid for
funktion
forebyggande

Befintlig rutin
Inkomna remisser fran andra myndigheter laggs upp i Daedalos med slutdatum.

En del bygglovsremisser besvaras vid de veckovisa besoken direkt i Samhallsbyggnadsforvaltningens
datasystem "Castor” och registreras inte i Daedalos.

Besoksforbud pa byggnadsndmnden i Katrineholm p.g.a. Covid-19 epidemin! VSR har fatt Ina en
dator av samhdllsbyggnadsférvaltningen fér att kunna besvara bygglovsremisser trots
beséksférbudet.

Kontrollmetod

Antal inkomna remisser raknas for den aktuella perioden och kontrolleras sedan att remissen har
besvarats senast den tid som angetts som slutdatum.

Utfall

Av de 26 remisser som registrerade i Daedalos under perioden 1 jan — 11 maj 2020 har Ingen remiss
besvarats forsent.

Slutsats

Slutsatsen ar att VSR har bra kontroll 6ver inkomna remisser och att befintliga rutiner fungerar bra.
Lanedatorn fran Samhallsbyggnadsforvaltningen gor att rutinerna fungerar dannu battre.

-VSR - alltid steget fore mot ett tryggt och skadefritt samhille -
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KONTROLLOMRADE
Kontroll- Kontrollmoment | Kontrollansvar | Frekvens | Metod Rapportering Riskbedémning
omrade
5) Ekonomi | Fungerande Funktions- 2 ggr/ar Lopande Forbundschef D3 =12
rutiner for ansvarig kontroller

sakerstallande av
god ekonomisk
hushallning

Kontroll att
rutiner efterlevs
och fungerar,
samt revideras
vid behov.

administration

Befintlig rutin

Rutiner finns fér samtliga I6pande ekonomiuppgifter. Dessa revideras vid behov.

Kontrollmetod

Stickprov i redovisningen, utférs av ekonom och administrator. Inkomna fakturor och tillhérande

rekvisitioner/bestéllningsunderlag stdms av mot budget for att sakerstélla att kostnaden konteras pa

ratt konto och ansvar. Stickprov att ratt underlag finns vid fakturering.

Utfall

Tva fakturor (intdkter) saknade inskannat underlag, finns dock i pappersform.

Egenkontroll i 6vrigt ok.

Slutsats

Arbetet fungerar val och gar enligt plan.

-VSR - alltid steget fore mot ett tryggt och skadefritt samhille -
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KONTROLLOMRADE
Kontrollomrade | Kontrollmoment | Kontroll- Frekvens | Metod Rapportering Riskbedémning
ansvar
6) Fungerande Funktionsa |2 ggr/ar Lopande Forbundschef C2=6
Kvalitetssakring | kvalitetssékring | nsvarig kontroller av
av instruktérer Utbildning kompetens och
och utbildnings- Kontroll att utbildningsmat
material instruktorer har erial
ratt utbildning
och att
uppdaterat
utbildningsmater
ial anvands.
Befintlig rutin
Kvalitetssdkring av instruktdrer
Nya instruktérer
Steg 1.
Varje instruktor genomgar en grundlaggande utbildning och genomgang av utbildningsmaterial.
Steg 2
Ny instruktor medverkar pa en utbildning som genomférs av utbildningsansvarig
Steg 3
Ny instruktor haller en egen utbildning dar utbildningsansvarig medverkar for att kunna lamna
feedback
Steg 4

Muntlig uppfoljning med ny instruktér med genomgang av utvardering fran deltagare.

Befintliga instruktérer
Medverkan pa hela eller del av utbildning av utbildningsansvarig 1 ggr/ar.

Instruktorstraffar 2 ggr/ar.
Utvardering fran kursdeltagare.

Uppdatering av utbildningsmaterial

Praktiskt material som brandgivare, HLR-dockor mm kontrolleras 6vergripande 1 gang per ar under
sommarperioden. Da sker dven en inventering av material for underlag till eventuellt kép av nytt
material som underlag for budget kommande ar.

Kontinuerligt sker givetvis en I6pande 6versyn under hela aret.

Undervisningsmaterial som powerpoint och annat presentationsmaterial ar i stor utstrackning
standardiserat och tillagg kan goras for kunder om sa 6nskas.

-VSR - alltid steget fore mot ett tryggt och skadefritt samhille -
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Kontrollmetod
Instruktorer

En kompetensutvecklingsplan for extern utbildning ar framtagen 2020-02-27. Syftet med planen ar
att det finns systematik i underhall av instruktérskompetensen.

Utbildningsmaterial

Allt material &r inventerat och utbildningsforradet ar genomganget. Det kdptes in 8 nya HLR dockor
vid arsskiftet och VSR har nu en bra uppsattning med dockor till HLR. Dessa gar dven att koppla till en
smartphone via en app for att kunna mata deltagarnas férmaga.

Utfall

Utbildning

Extern utbildning kunde bara genomfdras under januari och februari och sedan stalldes all utbildning
in pa grund av Covid -19. Arbetet utifran den nya kompetensutvecklingsplanen startade men har inte
kunnat fortsatta. Instruktorer ska uppratthalla sin kompetens genom eget ansvar och genomfora
webtester.

HLR radet kom under maj manad ut med nya riktlinjer kring hur man kan utbilda inom HLR via
exempelvis videolank. Detta krédver att kursdeltagaren har en egen docka pa plats varvid VSR inte har
for avsikt att arbeta pa det sattet just nu.

-VSR - alltid steget fore mot ett tryggt och skadefritt samhille -
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KONTROLLOMRADE

Atgirder gillande GDPR

Kontrollomrade | Kontrollmoment | Kontroll- Frekvens | Metod Rapportering Riskbedémning
ansvar

7) Atgarder Fungerande Funktions- |2 ggr/ar |Lopande Forbundschef D3 =12

gdllande GDPR | rutiner for att | ansvarig kontroller

sakerstalla att | verksam-
lagstiftningen | hetsstod
foljs.

Utbilda
personal i
GDPR, samt
skapa rutiner
som ar
anpassade
efter den nya
lagstiftningen.

Befintlig rutin

Arbetet med GDPR ar fortfarande under ett uppbyggnadsskede inom VSR. VSR har i dagslaget ett
gemensamt dataskyddsombud med flertalet sérmlandska kommuner. Under aret kommer VSR
tillsammans med Katrineholms kommun att pabdérja 6vergang till e-arkiv tillsammans med
Sydarkivera som ar ett kommunalférbund. Eventuellt kommer Sydarkivera dven att ta over rollen
som dataskyddsombud. Tillsvidare arbetar VSR utifran de rutiner och riktlinjer som finns framtagna
av nuvarande dataskyddsombud.

Kontrollmetod

Inventera och utvardera behandling av personuppgifter i Draftit samt kvalitetssdkra arbetet
tillsammans med VSR:s dataskyddsombud som &r organisatoriskt placerad i Flens kommun. Internt
kommer en kortare utbildning/genomgang att hallas under aret med samtlig personal for att
ytterligare sakra korrekt hantering.

Utfall
Inga personuppgiftsincidenter har rapporterats till Datainspektionen eller har uppmarksammats.

Slutsats
Arbetet bedrivs pa en for verksamheten rimlig niva.

-VSR - alltid steget fore mot ett tryggt och skadefritt samhille -



Vistra S6rmlands Riddningstjinst

Sammantridesprotokoll

Sammantradesdatum Sida
Direktionen 2020-05-25 14
Dir § 11 Dnr 2020/

Information fran
medlemssamradet/budgetforutsattningar

Forslag till beslut

e Direktionen beslutar att ge férbundschef i uppdrag att borja planera budget
2021 utifran medlemssamradets riktlinjer.

Beskrivning av arendet

Verksamheten berittar om vad vi fick for budgetférutsittningar infér 2021 och
6vrig information om vad som sas pa medlemssamradet som dgde rum 11 maj.

Forbundschef informerar hur verksamheten inlett ett arbete utifran nya
budgetforutsittningarna.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Vistra S6rmlands Riddningstjinst

Sammantridesprotokoll

Sammantradesdatum Sida
Direktionen 2020-05-25 15
Dir § 12 Dnr 2020/

Forbundschefs-tjansten

Forslag till beslut

e Direktionen beslutar att .....

Beskrivning av arendet

Information kring drendet kommer att delges pa motet.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Vistra S6rmlands Riddningstjinst

Sammantridesprotokoll

Sammantradesdatum Sida
Direktionen 2020-05-25 16
Dir § 13 Dnr 2020/18:1

Delegationsarenden

Forslag till beslut

e Direktionen beslutar att ligga informationen om delegationsirendena till
handlingarna.

Beskrivning av arendet

Direktionen tar del av delegationsidrendena.

Beslutsunderlag

Delegationsirenden 2020-02-15—2020-05-13
Delegationsbeslut Férbundschef och Riddningschef

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Daedalos export - Arendeétgirder

Diarienr Arendebenimning gD::zrr:'fﬁran de Atgérdsbendamning Beslut, bendmn
2015.00116 Byte av sotare 2020-02-17 Aterkallande av dispens Aterkallar
2015.00357 Byte av sotare 2020-02-17 Aterkallande av dispens Aterkallar
2015.00331 Byte av sotare 2020-02-17 Aterkallande av dispens Aterkallar
2016.00048 Byte av sotare 2020-02-17 Aterkallande av dispens Aterkallar
2015.00246 Byte av sotare 2020-02-17 Aterkallande av dispens Aterkallar
2020-000046 Foreldggande sotning 2020-02-17 Sotarférelaggande Anmarkning
2015.00035 Byte av sotare 2020-02-17 Aterkallande av dispens Aterkallar
2015.00295 Byte av sotare 2020-02-18 Aterkallande av dispens Aterkallar
2015.00247 Byte av sotare 2020-02-18 Aterkallande av dispens Aterkallar
2015.00063 Byte av sotare 2020-02-18 Aterkallande av dispens Aterkallar
2015.00055 Byte av sotare 2020-02-19 Aterkallande av dispens Aterkallar
2015.01000 Byte av sotare 2020-02-19 Aterkallande av dispens Aterkallar
2015.00316 Byte av sotare 2020-02-19 Aterkallande av dispens Aterkallar
2015.00307 Byte av sotare 2020-02-20 Aterkallande av dispens Aterkallar
2020-000049 Offentlig tillstéllning 2020-02-20 Remissvar OT Tillstyrker
2019-000012 Tillstandshantering Brfv 2020-02-21 Tillstandsbeslut Beviljar
2015.00284 Byte av sotare 2020-02-21 Aterkallande av dispens Aterkallar
2016.00071 Byte av sotare 2020-03-02 Aterkallande av dispens Aterkallar
2020-000053 Forelaggande sotning 2020-02-25 Sotarféreldggande Anmarkning
2020-000052 Forelaggande sotning 2020-02-25 Sotarféreldggande Anmarkning
2020-000051 Foreldggande sotning 2020-02-25 Sotarféreldggande Anmarkning
2020-000054 Foreldggande sotning 2020-02-25 Sotarforelaggande Anmarkning
2020-000055 Foreldaggande sotning 2020-02-25 Sotarforelaggande Anmérkning
2015.00104 Byte av sotare 2020-03-02 Aterkallande av dispens Aterkallar
2020-000059 Offentlig tillstéllning 2020-03-02 Remissvar OT Tillstyrker
2020-000068 Forelaggande sotning 2020-03-04 Sotarféreldggande Anmarkning
2020-000066 Foreldggande sotning 2020-03-04 Sotarforelaggande Anmarkning
2015.00129 Byte av sotare 2020-03-04 Aterkallande av dispens Aterkallar
2020-000061 Forelaggande sotning 2020-03-04 Sotarféreldggande Anmarkning
2020-000060 Foreldggande sotning 2020-03-04 Sotarféreldggande Anmarkning
2020-000065 Foreldggande sotning 2020-03-04 Sotarforelaggande Anmarkning
2020-000067 Foreldggande sotning 2020-03-04 Sotarforelaggande Anmarkning
2015.00328 Byte av sotare 2020-03-04 Aterkallande av dispens Aterkallar
2020-000062 Foreldggande sotning 2020-03-04 Sotarférelaggande Anmarkning
2020-000064 Foreldggande sotning 2020-03-04 Sotarféreldggande Anmarkning
2020-000069 Bygglovsremiss 2020-03-04 Utlatande BSD Avstyrker
2020-000063 Foreldggande sotning 2020-03-04 Sotarféreldaggande Anmarkning
2015.00315 Byte av sotare 2020-03-05 Aterkallande av dispens Aterkallar
2020-000070 Bygglovsremiss 2020-03-05 Utldtande BSD Tillstyrker
2015.00235 Byte av sotare 2020-03-06 Aterkallande av dispens Aterkallar
2015.00296 Byte av sotare 2020-03-06 Aterkallande av dispens Aterkallar
2020-000073 Foreldggande sotning 2020-03-10 Sotarféreldggande Anmarkning
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Daedalos export - Arendeétgirder

Diarienr

2015.00134

2020-000082
2020-000081
2020-000083
2020-000080
2020-000086
2020-000089
2020-000090
2020-000085
2020-000088
2020-000087
2020-000084
2020-000092
2020-000093
2015.00059

2020-000095
2020-000097
2020-000096
2015.00086

2020-000098
2019-000063
2016.00450

2020-000069
2017.00251

2020-000102
2020-000100
2020-000101
2020-000099
2020-000103
2020-000105
2020-000104
2020-000012
2020-000107
2020-000109
2020-000110
2020-000108
2019-000452
2020-000113
2020-000118
2020-000114
2020-000119
2020-000116

Arendebenimning

Byte av sotare
Foreldggande sotning
Foreldaggande sotning
Foreldggande sotning
Foreldggande sotning
Foreldggande sotning
Foreldggande sotning
Foreldggande sotning
Foreldggande sotning
Foreldggande sotning
Foreldggande sotning
Foreldggande sotning
Forelaggande sotning
Remiss Detaljplan
Byte av sotare
Bygglovsremiss
Foreldggande sotning
Foreldggande sotning
Byte av sotare
Offentlig tillstallning
Bygglovsremiss

Byte av sotare
Bygglovsremiss

Byte av sotare
Foreldggande sotning
Foreldggande sotning
Foreldggande sotning
Foreldggande sotning
Foreldggande sotning
Foreldggande sotning
Foreldggande sotning
Automatlarmsavtal
Foreldaggande sotning
Foreldaggande sotning
Foreldggande sotning
Foreldggande sotning
Tillstandshantering Brfv
Bygglovsremiss
Foreldggande sotning
Foreldggande sotning
Foreldggande sotning

Foreldggande sotning

Datum,
genomforande

2020-03-10
2020-03-11
2020-03-11
2020-03-11
2020-03-11
2020-03-12
2020-03-12
2020-03-12
2020-03-12
2020-03-12
2020-03-12
2020-03-12
2020-03-13
2020-03-13
2020-03-14
2020-03-18
2020-03-18
2020-03-18
2020-03-19
2020-03-19
2020-03-20
2020-03-23
2020-03-24
2020-03-24
2020-03-25
2020-03-25
2020-03-25
2020-03-25
2020-03-25
2020-03-26
2020-03-26
2020-04-01
2020-04-01
2020-04-01
2020-04-01
2020-04-01
2020-04-02
2020-04-06
2020-04-08
2020-04-08
2020-04-08
2020-04-08

Atgérdsbendamning

Aterkallande av dispens
Sotarforelaggande
Sotarforelaggande
Sotarférelaggande
Sotarforelaggande
Sotarforelaggande
Sotarférelaggande
Sotarforelaggande
Sotarféreldggande
Sotarféreldggande
Sotarférelaggande
Sotarféreldggande
Sotarférelaggande
Remissvar DP Granskning
Aterkallande av dispens
Utlatande BSD
Sotarforelaggande
Sotarforelaggande
Aterkallande av dispens
Remissvar OT

Utlatande BSD
Aterkallande av dispens
Utlatande BSD

Beslut sotning av annan
Sotarférelaggande
Sotarférelaggande
Sotarforelaggande
Sotarféreldaggande
Sotarforelaggande
Sotarforelaggande
Sotarféreldggande
OMPROVNING BESLUT
Sotarforelaggande
Sotarforelaggande
Sotarférelaggande
Sotarforelaggande
Tillstandsbeslut
Utlatande BSD
Sotarforelaggande
Sotarféreldggande
Sotarforelaggande

Sotarforelaggande

Vastra S6rmlands raddningstjanst

2020-05-14
Sida 2 av 3
Daedalos

Beslut, bendmn

Aterkallar
Anmarkning
Anmérkning
Anmarkning
Anmarkning
Anmarkning
Anmarkning
Anmarkning
Anmarkning
Anmarkning
Anmarkning
Anmarkning
Anmarkning
Tillstyrker
Aterkallar
Tillstyrker
Anmarkning
Anmarkning
Aterkallar
Tillstyrker
Tillstyrker
Aterkallar
Tillstyrker
Beviljar
Anmarkning
Anmarkning
Anmarkning
Anmarkning
Anmarkning
Anmarkning
Anmarkning
Andrar
Anmérkning
Anmérkning
Anmarkning
Anmarkning
Beviljar
Avstyrker
Anmarkning
Anmarkning
Anmarkning

Anmarkning
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—:f %- Véstra Sérmlands raddningstjanst
2 s 2020-05-14
j Sida 3 av 3
Daedalos
Daedalos export - Arendeétgirder
Diarienr Arendebenimning gD::zrr:'fﬁran de Atgérdsbendamning Beslut, bendmn
2020-000117 Foreldggande sotning 2020-04-08 Sotarforelaggande Anmarkning
2020-000115 Foreldggande sotning 2020-04-08 Sotarféreldggande Anmarkning
2020-000113 Bygglovsremiss 2020-04-09 Utlatande BSD Tillstyrker
2020-000120 Foreldggande sotning 2020-04-09 Sotarférelaggande Anmarkning
2020-000048 Bygglovsremiss 2020-04-14 Utldtande BSD Tillstyrker
2020-000121 Bygglovsremiss 2020-04-15 Utlatande BSD Tillstyrker
2020-000122 Forelaggande sotning 2020-04-15 Sotarféreldggande Anmarkning
2020-000057 Bygglovsremiss 2020-04-16 Utlatande BSD Tillstyrker
2020-000050 Bygglovsremiss 2020-04-16 Utldtande BSD Tillstyrker
2020-000124 Forelaggande sotning 2020-04-16 Sotarféreldggande Anmarkning
2020-000123 Foreldggande sotning 2020-04-16 Sotarféreldggande Anmarkning
2015.00140 Byte av sotare 2020-04-22 Aterkallande av dispens Aterkallar
2015.00095 Byte av sotare 2020-04-27 Aterkallande av dispens Aterkallar
2020-000134 Foreldggande sotning 2020-05-08 Sotarféreldggande Anmarkning
2020-000132 Foreldggande sotning 2020-05-08 Sotarférelaggande Anmarkning
2020-000130 Foreldggande sotning 2020-05-08 Sotarférelaggande Anmarkning
2020-000135 Forelaggande sotning 2020-05-08 Sotarféreldggande Anmarkning
2020-000136 Foreldggande sotning 2020-05-08 Sotarféreldaggande Anmarkning
2020-000133 Forelaggande sotning 2020-05-08 Sotarféreldggande Anmarkning
2020-000129 Forelaggande sotning 2020-05-08 Sotarféreldggande Anmarkning
2020-000131 Foreldggande sotning 2020-05-08 Sotarféreldggande Anmarkning

105 st



Delegationsbeslut fattade av forbundschef

Ovriga avtal

2020-02-06 Personuppgiftsbitradesavtal — Origo Group Sverige AB

Delegationsbeslut fattade av raddningschef

Anstéllningar, uppsagningar och tjanstledigheter

Anstallningsavtal:

1 timvik heltid, Katrineholm
3 sommarvik heltid, Katrineholm

Uppsagningar pa egen begdran:

1 brandingenjor
1 forbundsdirektor
1 Samordnare och utbildare/sdkerhetschef



Vistra S6rmlands Riddningstjinst

Sammantridesprotokoll

Sammantradesdatum Sida
Direktionen 2020-05-25 17
Dir § 14 Dnr 2020/

Information fran verksamheten

Forslag till beslut

e Direktionen beslutar att ligga informationen fran verksamheten till
handlingarna.

Information om personallaget i organisationen
Verksamheten informerar om personalliget i organisationen.

Information om genomford pulsundersdkning
Verksamheten informerar om resultatet i en pulsundersékning som gjorts.

Information om maluppfyllelse
Verksamheten redovisar maluppfyllelse.

Information om erséattning vid justering av protokoll

Ordféranden berittar att vi foljer Vingakers kommuns reglemente for
ckonomiska ersittningar till fértroendevalda och vilken ersittning man far nir
man justerar protokoll.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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