REGLEMENTE FOR DIREKTIONEN

FOR VASTRA SORMLANDS RADDNINGSTJANST

Detta reglemente galler fran och med den 1 februari 2011 tills nytt reglemente faststalls med
samtidigt upphavande av tidigare gallande reglemente. Reglementet har faststéllts av
kommunfullméktige i Vingakers kommun december 2010 och av kommunfullmaktige i
Katrineholms kommun januari 2010. Reviderats 2015 och antagits av kommunfullmaktige i
Vingaker 2015-05-18 och i Katrineholms kommunfullméaktige 2015-05-18.

Direktionen ska tillse att verksamheten bedrivs i enlighet med de uppdrag som fullmaktige i
medlemskommunerna har bestdmt samt de lagar och foreskrifter som galler for verksamheten
liksom forbundsordning och detta reglemente.

1 § Overgripande
Direktionen & kommunalforbundets beslutande, forvaltande och verkstallande organ.

Direktionen ska uppmarksamt folja de fragor som kan inverka pa forbundets utveckling och
ekonomiska stéllning. Direktionen ska sarskilt 4gna sig at malsattnings-, framtids- och
uppfoljningsfragor samt hos forbundsmedlemmarna, landstinget, statliga myndigheter och
andra organisationer gora de framstallningar som direktionen anser pakallade.

Direktionen har till uppgift att vara forbundsmedlemmarnas raddningsndmnd och dérvid
fullg6ra och ansvara for de uppgifter inom raddningstjansten som enligt lag ska fullgéras av
den kommunala ndmnden inom réddningstjansten.

Direktionen ansvarar dven for de uppgifter som aligger kommunen enligt Lag (2010:1011)
om brandfarliga och explosiva varor.

2 § Ekonomi
Direktionen ansvarar for férbundets redovisning och medelsforvaltning.

Direktionen ska

e anta budget senast oktober manad aret innan aktuellt budgetar

e (Overvaka efterlevnaden av den faststallda budgeten och déarvid se till att forbundets
forvaltning handhas pa ett rationellt och ekonomiskt sétt.

e folja forbundsmedlemmarnas regler for upphandling och inkdp och delta i samordnade
upphandlingar.

e varda och forvalta forbundets egendom vél och se till att forbundets behov av
forsékringsskydd ar tillgodosett.

o faststélla taxor och avgifter for lagstadgade tjanster samt for tjanster som har
anknytning till den lagstadgade verksamheten som forbundet frivilligt tar pa sig, samt
overlamna taxorna till respektive medlemskommuns kommunfullmaktige for
faststallande.

3 § Personalfragor
Direktionen ar forbundets personal- och arbetsgivarorgan samt 16ne- och pensionsmyndighet
och har hand om fragor som ror forhallandet mellan férbundet som arbetsgivare och dess
arbetstagare. | uppgiften ingar bl a

e anstallningsérenden

o kollektivavtal, centrala 6verenskommelser och tvister
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e |One- och anstallningsvillkor

e beslut om stridsatgard

e arbetsmiljoansvar
Direktionen ska ansvara for att de anstéllda inom forbundet har ratt kompetens i forhallande
till de faststallda malen.

4 § Speciella arbetsuppgifter
Forbundsdirektionen &r registeransvarig for de personuppgifter som direktionen for i sin
verksamhet och forfogar Over.

Direktionen &r arkivmyndighet.

5 § Styrning och uppféljning

Direktionen ska:
o faststalla mal och planer for forbundets verksamhet, personalbehov och ekonomi
e (vervaka att de faststallda malen och planerna efterlevs
o se till att forbundets organisation &r andamalsenlig och bedrivs effektivt

Foérutom den rapportering som anges i Férbundsordningen 13 § ska direktionen vid anmodan
rapportera till respektive kommunstyrelse hur verksamheten utvecklas och hur den
ekonomiska stallningen ar.

6 § Sammansattning
Direktionen bestar av 9 ledaméter och 9 personliga ersattare i enlighet med vad som ségs i
férbundsordningens § 6.

7 8 Erséattarnas tjanstgoring
Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantréade eller att vidare delta i ett
sammantrade ska en ersattare tjanstgora i dennes stalle.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgoéra dven om
en ersattare har tratt in i ledamotens stalle. Ersattaren atergar da som erséttare.

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende far
ater tjanstgora, sedan drendet har handlagts.

En ledamot som &r hindrad att delta i ett sammantréade eller i en del av ett sammantrade, ska
snarast anmala detta till direktionens sekreterare samt kalla in sin personliga ersattare.

Erséattare har nérvaro- och yttranderétt dven vid sammantrade dér den ej tjanstgor.

8 § Ersattare for ordféranden

Om varken ordforanden eller vice ordférande kan delta i ett helt sammantréade eller i en del av
ett sammantrade utser styrelsen en annan ledamot att vara ordforande tillfalligt.

Den med langst tjanstgoringstid i direktionen tjanstgér som ordforande tills den tillfallige
ordféranden har utsetts.

9 § Sammantraden
Direktionen bestammer sammantradesdagar for varje ar. Direktionen sammantrader ocksa, nar
ordforanden anser att behovs eller nar minst tva av ledamoterna begar det.
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En begéran om ett extra sammantréde ska goras skriftligen, stéllas till ordféranden och ges in
till VSRs expedition. En sadan begéaran ska innehalla uppgift om det eller de arenden som
ledamaterna dnskar att direktionen ska behandla. Ett extra sammantrade halls pa den tid som
ordforanden bestammer efter samrad med vice ordféranden.

Om direktionen inte beslutar nagot annat, bestammer ordféranden i samrad med vice ord-
foranden plats for sammantradena. Sammantradena bor forlaggas omvéxlande till de bada
forbundsmedlemmarnas orter.

10 § Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Kallelsen ska skickas ut
med E-post och innehalla uppgift om tid och plats for sammantradet. Kallelse ska pa lampligt
satt tillstallas varje ledamot och erséttare samt annan fortroendevald som far narvara vid
sammantradet senast sju dagar fére sammantradesdagen.

Kallelse bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning
handlingar, som tillhor ett drende pa foredragningslista, ska bifogas kallelsen. | undantagsfall
far kallelse ske pa annat sétt.

11 § Protokollsanteckningar
Pa ordforandens ansvar ska direktionen fora protokoll.

Protokoll fran varje sammantrade ska tillstéallas direktionens ledamaéter och ersattare samt
forbundsmedlemmarnas styrelser och férbundets revisorer.

Utdrag ur protokoll ska tillstallas de kommunala n&mnder, andra myndigheter och enskilda
som berors av beslutet i protokollet.

12 § Protokollsjustering
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Direktionen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart. Paragrafen bor
redovisas skriftligt innan direktionen justerar den.

Bestammelser om hur justering av protokoll ska tillkannages framgar av férbundsordningen §
10.

13 § Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen ska
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska ldmnas fore den tidpunkt som har faststallts
for justeringen av protokollet.

14 8§ Delgivning
Delgivning med direktionen sker med ordféranden eller med ndgon annan som direktionen
bestammer.

15 8§ Delegering av beslutanderéatt
Direktionen ska i ett sarskilt beslut forteckna de beslutsuppdrag som direktionen lamnar till
fortroendevalda och anstéllda (delegationsordning).
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16 8 Undertecknande av handlingar som inte delegerats vidare

Avtal, andra handlingar och skrivelser som beslutas av direktionen ska undertecknas av
ordféranden eller vid forfall for denne av vice ordférande och kontrasigneras av anstalld som
direktionen bestammer.

17 § Utskott
Om direktionen bestdammer att utskott ska finnas inom direktionen ska féljande tillampas.

Antalet ledamoter och ersattare bestams av direktionen

Direktionen valjer for den tid direktionen bestdammer bland utskottets ledamdter en ordférande
och en vice ordforande.

Ersattare ska narvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot ar férhindrad att tjanst-
gora. Erséattare ska inkallas till tjanstgoring i den av direktionen vid valet bestdmda ordningen.
Avgar en ledamot eller en ersattare i utskottet som inte utsetts vid proportionellt val ska
fyllnadsval snarast forrattas.

Utskottet sammantrader pa dag och tid som varje utskott bestimmer. Sammantraden ska
ocksa hallas nar ordféranden anser att det behdvs eller nar minst halften av ledamoterna begéar
det. Utskottet far handlagga arenden nar tva eller fler av ledamoterna ar narvarande.

De drenden som ska avgoras av direktionen i dess helhet ska beredas av utskottet om
beredning behovs. Ordforanden eller direktionens sekreterare 6verlamnar sadana drenden till
utskottet. Nar arendet beretts ska utskottet ldgga fram forslag till beslut.

Pa ordforandens ansvar ska utskottet fora protokoll. Protokollet justeras av ordféranden och

en ledamot. Protokoll fran varje sammantrade ska tillstallas direktionens ledaméter och
erséttare samt forbundets revisorer.
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