
 
 

 
 

 -VSR – alltid steget före mot ett tryggt och skadefritt samhälle - 

Datum 
2022-11-16 

 

Kallelse/Underrättelse  
 
Direktionens arbetsutskott – Västra Sörmlands Räddningstjänst 
 
 
Tid: Torsdag 24 november kl 14.00-16.00 

 
 
Plats: Brandstationen, Bievägen 49 i Katrineholm – konferensrum Katrineholm. 
 
 
Håkan Persson    
Ordförande 
   Åsa Björlund 
   Sekreterare 
 
Föredragningslista 
Godkännande av dagordning 
Val av justerare 
 
Ärenden 

1. Ekonomirapport 
2. Datum för AU och Direktionsmöten och medlemssamråd under 2023 
3. Utlåtande avseende delårsrapport 2022 från revisorerna 
4. Internkontrollplan 2023 
5. Nyckeltal 2023 
6. Övriga frågor 

 
Informationsärenden 

7. Information från verksamheten:     
• Information om personalläget i organisationen  
• Totalförsvar 

 
 

 
Välkomna! 
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AU § 29/2022                        
 
 

Föredragningslista 

Förslag till beslut 
1. Arbetsutskottet godkänner ärendelistan enligt utskickat förslag. 
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AU § 30/2022                        
 
 

Val av justerare 

Förslag till beslut 
1. Arbetsutskottet utser Marian Loley att jämte ordförande justera protokollet. 

Justeringen sker direkt i anslutning till mötet på brandstationen i Katrineholm. 
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AU § 31/2022                       2022/15:7 
 
 

Ekonomirapport 

Förslag till beslut 
1. Arbetskottet beslutar att lägga informationen om ekonomin till handlingarna. 

  
Sammanfattning av ärendet 
Verksamheten har tagit fram en ekonomirapport från årets början till och med oktober 
månad. 
 
Beslutsunderlag 
Ekonomirapport 2022-01-01—2022-10-31.  
 
Beslutet skickas till 
Direktionen  
 

 
  



Hela VSR

Redovisning

ack

Jan 22 - Okt 22

Budget 

ack

Jan 22 - Okt 22

Avvikelse 

ack

Årsbudget Prognos Avvikelse, 

prognos/årsbudget

Intäkter 37 944 559 38 534 982 -590 423 46 243 828 45 943 828 -300 000

Personal -25 304 236 -24 595 647 -708 589 -29 515 958 -30 215 958 -700 000

Hyra -5 259 632 -5 181 787 -77 845 -6 218 393 -6 218 393 0

Övriga kostnader -8 622 649 -8 754 214 131 565 -10 505 477 -10 505 477 0

SUMMA KOSTNADER -39 186 517 -38 531 648 -654 869 -46 239 828 -46 939 828 -700 000

RESULTAT -1 241 958 3 334 -1 245 292 4 000 -996 000 -1 000 000

 -300 tkr avser intäkter för extern utbildning

 -700 tkr avser kostnader för pensioner som överstiger budget.

Direktion och ledning

Redovisning

ack

Jan 22 - Okt 22

Budget 

ack

Jan 22 - Okt 22

Avvikelse 

ack

Årsbudget Prognos för helåret Avvikelse

INTÄKTER 35 341 480 35 261 731 79 749 42 315 770 42 315 770 0

Personal -3 703 666 -3 210 521 -493 145 -3 831 794 -3 831 794 0

Hyra 0 0 0 0 0 0

Övriga kostnader -4 207 440 -4 738 158 530 718 -5 686 017 -6 386 017 -700 000

SUMMA KOSTNADER -7 911 106 -7 948 679 37 573 -9 517 811 -10 217 811 -700 000

RESULTAT 27 430 374 27 313 052 117 322 32 797 959 32 097 959 -700 000



Funktion verksamhetsstöd

Redovisning

ack

Jan 22 - Okt 22

Budget 

ack

Jan 22 - Okt 22

Avvikelse 

ack

Årsbudget Prognos för helåret Avvikelse

Intäkter 872 330 1 673 315 -800 985 2 008 058 1 708 058 -300 000

Personal -945 220 -937 550 -7 670 -1 125 931 -1 125 931 0

Hyra -5 240 941 -5 181 787 -59 154 -6 218 393 -6 218 393 0

Övriga kostnader -2 531 590 -2 216 786 -314 804 -2 660 249 -2 660 249 0

SUMMA KOSTNADER -8 717 751 -8 336 123 -381 628 -10 004 573 -10 004 573 0

RESULTAT -7 845 421 -6 662 808 -1 182 613 -7 996 515 -8 296 515 -300 000

Funktion räddning

Redovisning

ack

Jan 22 - Okt 22

Budget 

ack

Jan 22 - Okt 22

Avvikelse 

ack

Årsbudget Prognos för helåret Avvikelse

Intäkter 1 277 418 1 041 625 235 793 1 250 000 1 250 000 0

Personal -19 612 957 -19 353 697 -259 260 -23 244 316 -23 244 316 0

Hyra -18 691 0 -18 691 0 0 0

Övriga kostnader -1 871 564 -1 747 719 -123 845 -2 097 347 -2 097 347 0

SUMMA KOSTNADER -21 503 212 -21 101 416 -401 796 -25 341 663 -25 341 663 0

RESULTAT -20 225 794 -20 059 791 -166 003 -24 091 663 -24 091 663 0



Funktion förebyggande

Redovisning

ack

Jan 22 - Okt 22

Budget 

ack

Jan 22 - Okt 22

Avvikelse 

ack

Årsbudget Prognos för helåret Avvikelse

Intäkter 453 332 558 311 -104 979 670 000 670 000 0

Personal -1 042 393 -1 093 879 51 486 -1 313 917 -1 313 917 0

Hyra 0 0 0 0 0 0

Övriga kostnader -12 056 -51 551 39 495 -61 864 -61 864 0

SUMMA KOSTNADER -1 054 449 -1 145 430 90 981 -1 375 781 -1 375 781 0

RESULTAT -601 117 -587 119 -13 998 -705 781 -705 781 0



Operativ personal, heltid

Redovisning

ack

Jan 22 - Okt 22

Budget 

ack

Jan 22 - Okt 22

Avvikelse 

ack

Årsbudget Prognos för helåret Avvikelse

Intäkter 341 0 341 0 0

Personal -14 725 016 -14 615 221 -109 795 -17 557 917 -17 557 917 0

Hyra 0 0

Övriga kostnader -117 660 -150 012 32 352 -180 021 -180 021 0

SUMMA KOSTNADER -14 842 676 -14 765 233 -77 443 -17 737 938 -17 737 938 0

RESULTAT -14 842 335 -14 765 233 -77 102 -17 737 938 -17 737 938 0

RiB

Redovisning

ack

Jan 22 - Okt 22

Budget 

ack

Jan 22 - Okt 22

Avvikelse 

ack

Årsbudget Prognos för helåret Avvikelse

Intäkter 14 000 0 14 000 0 0 0

Personal -4 877 402 -4 738 476 -138 926 -5 686 399 -5 686 399 0

Hyra 0 0

Övriga kostnader -150 864 -185 833 34 969 -223 009 -223 009 0

SUMMA KOSTNADER -5 028 266 -4 924 309 -103 957 -5 909 408 -5 909 408 0

RESULTAT -5 014 266 -4 924 309 -89 957 -5 909 408 -5 909 408 0
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AU § 32/2022                       2022/ 
 
 

Datum för AU och Direktionsmöten och medlemssamråd 
under 2023  

1. Arbetsutskottet beslutar att anta datumen för au och föreslå direktionen att anta 
datumen för direktionsmötena. 

 
Sammanfattning av ärendet 
Verksamheten har tagit fram ett förslag på mötesdatum för år 2023. 
 
Förslag till AU: kl 14.00 
2 februari  
11 maj  
14 september 
23 november 
 
Direktion: kl 17.30 
15 februari 
15 mars utbildningsdag 
24 maj 
27 september 
6 december 
 
Förslag till att bjuda in till medlemssamråd: 
2023-04-19  

 
Beslutet skickas till 
Direktionen (endast mötesdatumen för direktionsmötena).  
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AU § 33/2022                 2022/33:7-9 
 
 

Utlåtande avseende delårsrapport 2022 från revisorerna  

Förslag till beslut 
1. Arbetsutskottet beslutar att föreslå direktionen att lägga informationen angående 

delårsrapporten till handlingarna. 
 
 
Sammanfattning av ärendet 
Förbundets revisorer har översiktligt granskat Västra Sörmlands Räddningstjänsts 
delårsrapport för år 2022. Revisorerna skall bedöma om resultatet i delårsrapporten är 
förenligt med de mål för den ekonomiska förvaltningen som direktionen beslutat om i 
årsbudgeten och flerårsplanen. 
 
Revisorerna bedömer att: 
 

• Delårsrapporten i allt väsentligt är upprättad i enlighet med lagens krav och 
god redovisningssed i övrigt. 

• Grundat på den översiktliga granskningen av delårsrapporten har det inte 
kommit fram några omständigheter som ger anledning att anse att det 
prognostiserade resultatet skulle vara förenligt med de finansiella mål som 
fullmäktige fastställt i budget 2022. 

• Grundat på den översiktliga granskningen av delårsrapportens återrapportering 
har det inte kommit fram några omständigheter som ger oss anledning att anse 
att det prognostiserade resultatet inte skulle vara delvis förenligt med 
verksamhetsmål som fullmäktige fastställt i budget 2022. 

 
 

 
Beslutet skickas till 
Direktionen  
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AU § 34/2022                       2022/41:1 
 
 

Internkontrollplan 2023 

Förslag till beslut 
1. Arbetsutskottet beslutar att föreslå direktionen att anta internkontrollplanen  

för år 2023. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Verksamheten har tagit fram ett förslag på internkontrollplan för år 2023. 
 
 
 
Beslutsunderlag 
Internkontrollplan 2023. 
 
Beslutet skickas till 
Direktionen.  
 

 
 
 
  



Antagen av direktionen 2022-12-xx 
 

1 
 

Västra Sörmlands Räddningstjänst  
 
 
Internkontrollplan för 2023 
 
 
Kontrollområde Kontrollmoment Kontrollansvar Frekvens Metod Rapportering Riskbedömning 
       
1)  
Utredning och 
lärande av insatser 

Fungerande rutin för 
uppföljning av insats 
Kontroll mot insatser att 
antagen rutin efterlevs. 
 

Ansvarig för 
kvalitetsgranskning 
av insatsrapporterna 

2 ggr/år Granskning och 
kvalitetskontroll av 
samtliga 
insatsrapporter 

Förbundschef C3=9 

       
2) 
Uppföljning av 
övningsverksamhet 
inom VSR 

Fungerande rutiner och 
genomförande 
Kontroll att personalen 
deltar i övning enligt 
övningsschema och 
handlingsprogram samt 
genomför lagstadgad 
övning.  

Funktionsansvarig 
räddning 

2 ggr/år  Rapportering i 
Daedalos av samtliga 
genomförda 
övningar 

Förbundschef C3=9 

       
3) 
Bemanning RiB-
organisationen 

Rätt bemanning enligt 
beredskapsschema. 
 

Funktionsansvarig 
räddning/chef RiB 

2 ggr/år Kontinuerlig kontroll 
av tjänstgöringslistor 

Förbundschef B4=8 

       
4) Remisshantering Ej besvarade remisser 

Antal ej besvarade 
remisser inom angiven 
svarstid för funktion 
förebyggande 

Funktionsansvarig 
förebyggande 
 
 

2 ggr/år Kontinuerlig logg av 
inkomna/besvarade 
remisser 

Förbundschef  C3=9 



Antagen av direktionen 2022-12-xx 
 

2 
 

       
5) 
Ekonomi 

Fungerande rutiner för 
säkerställande av god 
ekonomisk hushållning 
 
Kontroll att rutiner 
efterlevs och fungerar, 
samt revideras vid behov. 
 

Funktionsansvarig 
verksamhetsstöd 

2 ggr/år Löpande kontroller Förbundschef  D3=12 

       
6) 
Kvalitetssäkring av 
instruktörer 
 

Fungerande 
kvalitetssäkring 
Kontroll att instruktörer 
har rätt utbildning och att 
uppdaterat 
utbildningsmaterial 
används.        

Funktionsansvarig 
verksamhetsstöd/ 
utbildnings-
samordnare 
 
 

2 ggr/år Löpande kontroller 
av kompetens och 
utbildningsmaterial 

Förbundschef  C2=6 

       
7) 
Informationssäkerhet 

Fungerande rutiner för 
att säkerställa att VSR 
arbetar med 
informationssäkerhet på 
en god nivå.  
Arbeta fram rutiner samt 
implementera dessa i 
verksamheten. Säkerställa 
att all personal har 
tillräcklig kunskap om 
informationssäkerhet samt 
känner till rutiner och 
arbetssätt.  
 

Funktionsansvarig 
verksamhetsstöd 

2 ggr/år Löpande kontroller Förbundschef  D3=12 



Antagen av direktionen 2022-12-xx 
 

3 
 

 
Tillägg; frekvensen ovan kompletteras med viss rapportering i del- och årsredovisning. 
 
Riskbedömning: Värdering av väsentlighetsgraden och prioritering av kontrollområden 
Framtagna presumtiva riskområden har värderats och prioriterats enligt följande matris. Ju högre totalt värde, desto allvarligare. 
 

Konsekvens  
D- Allvarlig 4 8 12 16 
C- Kännbar 3 6 9 12 
B- Lindrig 2 4 6 8 
A-Försumbar 1 2 3 4 
Sannolikhet 1- Osannolik 2- Mindre 

sannolik 
3- Möjlig 4- Sannolik 

 
Konsekvens 
D (4): Är så stor att det helt enkelt inte får hända 
C (3): Uppfattas som besvärande av alla berörda personer 
B (2): Uppfattas som liten av berörda personer 
A (1): Uppfattas som obetydlig av alla berörda personer 
 
Sannolikhet 
4: Det är mycket troligt att fel ska uppstå 
3: Det finns en möjlig risk att fel ska uppstå 
2: Risken är mycket liten att fel ska uppstå 
1: Risken är praktiskt taget obefintlig att fel ska uppstå 
 
Värderingen har beaktat tre perspektiv; Medborgaren, VSR som helhet samt den anställde. 
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AU § 35/2022                       2022/42:1 
 
 

Nyckeltal 2023  

Förslag till beslut 
1. Arbetsutskottet beslutar att föreslå direktionen att anta nyckeltalen för år 2023. 
 
Sammanfattning av ärendet 
Verksamheten har tagit fram ett förslag på vilka nyckeltal vi ska föra för år 2023.  
 

 
Beslutet skickas till 
Direktionen.  
 

 
  



Uppföljning av nyckeltal 2023
Målvärde  2023 Nyckeltal 2023

Räddningsinsats Antal larm/antal räddningstjänstinsatser

Målvärde 10 minuter

R 1: Tid från larm till insatsstyrkan anlänt till larmadress vid insatser som klassas som 
räddningsinsats. (I avvaktan på beställd rapport från Daedalos mäts tills vidare om styrkan 
har kommit fram före eller efter 10 minuter).

Målvärde 0/år
R 2: Antal  avikelser från förmågekartan

Målvärde 15/år
R 3: Antal gånger som insatspersonal aktivt kontaktat drabbade efter avslutad insats.

Målvärde 25/år
R 4: Antal medborgare som kontaktat VSR efter insats.

Målvärde 2000/år
R 5: Antal övningstimmar för operativ heltidspersonal.

Målvärde 2000/år
R 6: Antal övningstimmar för RIB personal.

Målvärde 60 %
R 7: Antal insatser där någon försökt hjälpa den/de drabbade innan räddningstjänsten 
anlänt larmadress.

Målvärde < 10/år
R 8: Antal personer som omhändertages på plats i olyckor som klassas som räddningstjänst

Målvärde < 25/år
R 9: Antal personer som avtransporteras i ambulans i olyckor som klassas som 
räddningstjänst

Målvärde 0/år
R 10: Antal personer som omkommer i olyckor som klassas som räddningstjänst

Målvärde 1000/år
R 11: Antal hembesök av rådgivande karaktär.

Tillsyn
Målvärde 75/år 

T 1: Antal tillsyner 

Målvärde 240/år 
T 2: Antal rådgivning gällande LSO/LBE

Målvärde 50/år 
T 3:Antal rådgivning gällande sotning

Målvärde 150/år
T 4: Antal samråd och samordning med olika aktörer och myndigheter

Målvärde 65/år
T 5: Antal inkomna remisser

Målvärde 25/år 
T 6: Antal sotningsärenden gällande  förelägganden/dispensansökningar.

Underlätta för den enskilde Brandskyddsutbildning

Målvärde 1200/år
U 2: Antal brandutbildade skolelever 

Målvärde 350/år
U 3: Antal brandutbildade från landsbygden

Målvärde 2000/år
U 4: Totalt antal brandutbildade 

Trafikutbildning

Målvärde 1200/år
U 5: Antal trafikutbildade skolelever 

Målvärde 250/år
U 6: Antal trafikutbildade från landsbygden

Målvärde 1300/år
U 7: Totalt antal trafikutbildade 

Sjukvårdsutbildning

Målvärde 100/år
U 8: Antal sjukvårdsutbildade från landsbygden

Målvärde 700/år 
U 9: Totalt antal sjukvårdsutbildade 

Övriga utbildnings/informationstillfällen



Målvärde  20/år

U 10: Antal övriga informationstillfällen

CIP

Målvärde 35 personer/år
U 11: Antal personer CIP grund/fortbildning

Målvärde 25/år
U 12: Antal CIP utryckning

Övrigt

Målvärde 5900
U 13: Totalt antal utbildade/informerade (ej CIP)

Undersökande och lärande
Målvärde 8/år

L 1: Antal utökade utredningar/AAR (after action review)

Målvärde 6/år
L 2: Antal sakkunnigutlåtanden

Fixartjänst

Målvärde 100/år
L 3: Antal hembesök i Vingåker

Målvärde 600/år
L 4: Antal hembesök i Katrineholm

Målvärde 700/år
L 5: Antal behjälpta 
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AU § 36/2022                       2022/ 
 
 
      
Övriga frågor 
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AU § 37/2022                       
 
 

Information från verksamheten 

Förslag till beslut 
1. Arbetskottet lägger informationen från verksamheten till handlingarna. 

  
 
Personalläget i organisationen 
Verksamheten redovisar hur personalläget i organisationen ser ut.  
 
Totalförsvar 
Verksamheten informerar kring arbetet som pågår med totalförsvar.  
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